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Celem konferencji bedzie podjecie dyskusji wokol problematyki dotyczacej etosu
akademickiego jako wzoru Iub zespotu wzordéw, powtarzalnych i dominujacych aktualnie w
uczelnianym s$rodowisku. Nietrudno zauwazy¢, ze ,.ethosowe wartosci tradycyjnej edukacji
akademickiej — kultura umystowa i ksztalttowanie charakteru — ustepuja miejsca
umiejetnosciom, a wiec utylitarnym 1 instrumentalnym dyspozycjom” [M. Czerepaniak-
Walczak]. Wiele wskazuje na to, ze etos akademicki nie tyle si¢ zmienia, co w niektorych
zakresach obumiera. Szkota wyzsza przestaje by¢ miejscem elitarnym, miejscem, w ktérym
poszukuje si¢ prawdy.

Do jezyka opisujacego jej srodowisko coraz czgéciej zaczynaja przenikaé okreslenia
»fabryka dyplomow”, ,fabryka magistrow”, ,produkcja akademicka”. Warunki, w ktorych
funkcjonujg szkoty wyzsze, zar6wno te zewngtrzne — systemowe, jak 1 wewngtrzne —
organizacyjne, a takze zaburzona sfera interpersonalna (parametryzacja i punktacja jako
opresja), w sposoOb skuteczny uniemozliwiaja budowanie akademickiej wspdlnoty,
zastepowanej kultura korporacyjng, nastawiong na natychmiastowy efekt oraz zysk. Trudno
si¢ oprze¢ wrazeniu, ze zmianie ulega takze etos studenta — na plan dalszy zeszty takie jego
cechy, jak: poziom moralny, dobre wychowanie, rozlegle zainteresowania, szacunek ze strony
innych czy wysoki poziom kulturalny.

Czy w obecnej rzeczywistosci nie ma juz od tego odwrotu? Czy nalezy si¢ z tym
godzi¢, aby zysk ekonomiczny determinowat dziatania szkoty wyzszej, spychajac na peryferie
wartosci, ktore stanowig fundament Alma Mater? Czy w tej sytuacji jest jakas nadzieja
odwrdcenia niekorzystnych tendencji, ktorym podlegaja szkolty wyzsze, tak, by mozna byto z
calym przekonaniem stwierdzi¢, ze akademicki ,,(...) etos jest efektem socjalizacji,
wychowania i ksztalcenia oraz formowania osobowosci, ktorej skladnikiem jest sumienie,
kompetencja do dokonywania osadow i wyboréw moralnych, zdolno§¢ do autorefleksji
etycznej” [Z. Kwiecinski]?

Przywotane kategorie, jako konstytutywne dla codziennego funkcjonowania szkoty
wyzszej, pozwalajg na wytonienie szeregu pytan, ktore stang si¢ podstawa konferencyjnych
obrad:

Jaki (zagrozen) czas? Jaka konieczno$¢?
Jaka wspolnota? Jaka zmiana?
Jaki dyskurs? Jaka nadzieja?

Jezeli zakreslone w pytaniach pola tematyczne odpowiadajg Panstwa zainteresowaniom, to
zapraszamy do uczestnictwa w naszej konferencji i tworczych dyskusji na temat etosu

akademickiego, jako kategorii konstytutywnej dla funkcjonowania szk6t wyzszych.

Zapraszamy rOwniez na naszg stron¢ internetowa: Www.uwm.edu.pl/etosakademicki


http://www.uwm.edu.pl/etosakademicki

Terminarz oraz sprawy organizacyjne:
Zgloszenia prosimy przesyta¢ do 30 kwietnia 2016 r. poczta elektroniczng na adres:
etosakademicki@gmail.com

Karta zgloszenia znajduje si¢ w zatgczniku.

Autor powinien dosta¢ od organizatora wiadomo$¢ potwierdzajacg otrzymanie karty
zgloszenia. W sytuacji braku potwierdzenia prosimy o kontakt mailowy lub telefoniczny.
Organizatorzy nie przewidujg wynagrodzenia za wygloszenie referatow 1 komunikatoéw oraz za

ich druk.

Optate konferencyjng prosimy przesta¢ do dnia 20 maja 2016 r. na konto bankowe:
92 1030 1218 0000 0000 9113 2567
koniecznie prosz¢ wpisa¢ tytulem:

19.880.037 etos akademicki
(Nazwisko i Imi¢ 0soby/osob, za ktorg dokonywana jest wplata)

Optata konferencyjna wynosi 400 zt i obejmuje: wydanie recenzowanej monografii z tekstami,
ktore uzyskaja pozytywna recenzj¢; bufet kawowy 1 uroczystg kolacje.

Optata nie obejmuje kosztow noclegu 1 dojazdu. Wybdr miejsca noclegowego oraz
zakwaterowanie nalezy do uczestnika konferencji.

Sniadania i obiady mogg Pafstwo kupi¢ w odleglosci okoto od 15 do 50 metréw od sal
konferencyjnych, gdzie znajdujg si¢ punkty gastronomiczne, w ktdrych za niewygoérowang ceng
mozna spozy¢ positek. Sg to: stoldwka, ,,Kuznia smakoéw”, Klub Absolwenta ,,ARTON”,

Pizzeria , Ravioli”.

Kontakt z sekretariatem konferencji:
elektroniczny: etosakademicki@gmail.com
telefoniczny: 600 239 467

Zapraszamy, zalaczajac wyrazy szacunku

Przewodniczgca Komitetu Organizacyjnego Przewodniczgcy Konferencji
dr Aldona Zakrzewska dr Wiktor Sawczuk
Wiceprzewodniczqcy Komitetu Organizacyjnego Sekretarz Konferencji

dr inz. Tomasz Nowakowski dr Anita Suchowiecka



