STRATEGIA ROZWOJU WYDZIALU NAUK SPOLECZNYCH NA LATA 2025-2030

JAKOSC W BADANIACH NAUKOWYCH I KREOWANIU INNOWACJI WNS

1. Utrzymanie wysokiego udziatu publikacji w czasopismach z pierwszego decylu.

2. Utrzymanie wysokiego udziatu publikacji w czasopismach z pierwszego kwartylu.

(98]

Utrzymanie wysokiego udzialu monografii o istonym znaczeniu dla rozwoju danej
dyscypliny.

Opracowanie planu pozyskiwania grantow.

Realizacja celow spotecznych lub gospodarczych w badaniach.

Plany rozwoju dla dyscyplin B+.

N o » ok

Identyfikacja i zwigkszenie liczby ekspertow z WNS zasiadajacych w panelach
eksperckich krajowych i migdzynarodowych (wizytowki na stronie).

8. Regularne publikowanie wzmianek medialnych o wynikach badan naukowych.

9. Wdrozenie komponentu programu Profesorowie Wizytujacy zaktadajacego ksztatcenie

w szkotach doktorskich.

POZIOM KSZTALCENIA WNS

1. Optymalizacja i systematyczny przeglad procedur zapewniania jakosci ksztalcenia na
poziomie wydziatu.

2. Zwigkszenie zaangazowania studentow w indywidualne programy studidw
z dedykowanym wsparciem naukowym.

3. Realizacja interdyscyplinarnych prac dyplomowych.

4. Organizacja wydarzen konkursowych w celu wytonienia o0s6b o szczegodlnych
zdolnosciach.

5. Rozwo0j oferty innych form ksztalcenia dla studentow 1 doktorantow, w tym

mikroposwiadczen, kurséw, szkolen 1 warsztatow.

Rozwijanie oferty mikropo$wiadczen dla interesariuszy zewnetrznych.

Zwigkszenie liczby materiatow edukacyjnych on-line.

Rozwijanie programu tutoringu, coachingu 1 doradztwa zawodowego.

A S

Systematyczne prowadzanie badan ankietowych w celu identyfikacji potrzeb
i dos$wiadczen nauczycieli oraz oczekiwan studentow, a takze oceny efektywnosci
realizacji procesu dydaktycznego.

10. Badanie potrzeb edukacyjnych studentow i1 doktorantow.



1.

12.

13.

14.
15.

16.

Wzrost efektywnosci komunikacji wynikéw ankietyzacji wsrdd studentow 1 kadry
akademickie;j.

Rozwijanie wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w zakresie tworzenia
i realizacji réznego typu ofert edukacyjnych oraz innych form wspotpracy (m.in.
realizacja praktyk, badan naukowych i zaje¢ dydaktycznych).

Wdrazanie zalecen interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych do programéw
studiow.

Zwigkszenie udziatu praktykow w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych.

Wzrost zaangazowania studentéw 1 doktorantoéw w realizacj¢ wydarzen na Wydziale
Nauk Spotecznych.

Organizowanie wydarzen z aktywnym udziatem absolwentow.

OTWARTOSC, SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSC
I UMIEDZYNARODOWIENIE WNS

1.

2
3.
4

W

Organizacja migdzynarodowych krotkich form ksztatcenia.

. Wdrozenie wirtualnych miedzynarodowych form nauczania.

Zréwnowazona dydaktyka realizowana przez gosci zagranicznych na wydziale.

. Wspolorganizacja wydarzen (np. seminariow, konferencji, spotkan itp.) obejmujacych

tematyke zielonej transformacji.

Nawigzanie nowych partnerstw instytucjonalnych.

Udziat pracownikéw WNS w charakterze ekspertow w wydarzeniach organizowanych
przez instytucje otoczenia spolteczno-gospodarczego.

Opracowanie 1 wdrozenie rozwigzan umozliwiajacych podniesienie efektywnos$ci

dziatan w zakresie wsparcia psychologicznego cztonkow spolecznosci WNS.

POZIOM EFEKTYWNOSCI W ZARZADZANIU WNS

1.
2.
3.

Doposazenie infrastruktury 1 unowoczesnienie przestrzeni WNS.
Optymalizacja i zwigkszenie poziomu wynajmu powierzchni.

Poprawa i1 doskonalenie przeptywu informacji, raportowanie.



