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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Pedagogiki Spotecznej

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Nauk Praca socjalna formal| stacjonarne
Spotecznych . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Dorota Jaworska

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS

Formy zajec¢ 1
Cw. audytoryjne 20 godz. wyktadéw

Sposob realizacji zaje¢ 10 godz. pracy wlasnej studenta zwigzanej z
zajecia on-line, zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG, zajecia przeprowadzeniem badan i przygotowaniem
w sali dydaktycznej prezentacji wynikow

Liczba godzin 1 pkt ECTS
Cw. audytoryjne: 20 godz.

Termin realizacji przedmiotu

2024/2025 letni

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza tekstéw z dyskusjag. Sposéb zaliczenia

- Dyskusja ' .
~Metoda projektow (projekt badawczy, wdrozeniowy, | _ Z21ICZ€nie na oceng
Formy zaliczenia
praktyczny)
- Praca w grupach wykonanie pracy zaliczeniowej - przeprowadzenie badan i prezentacja ich
- Wyktad z prezentacjg multimedialng wynikow

Podstawowe kryteria oceny

- odpowiednios$¢ celdow badania

- trafno$¢ doboru metod

- adekwatnos¢ metod do celéw badawczych
- prawidtowos¢ przebiegu badania

- sposoéb analizy i integrpretacji wynikow

- sposéb prezentacji wynikéw badan

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow uczenia sie
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zakladany efekt ksztatcenia Metoda projektow (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny)

Wiedza
S2A_ W01 +
S2A_WO04 +

Umiejetnosci

S2A_UO03 +
Kompetencje
S2A_K06 +

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne

B. Wymagania wstepne
Psychologia rozwojowa z elementami psychologii klinicznej

Cele ksztatcenia

Celem przedmiotu jest zapoznanie z procesami starzenia sie cztowieka, potrzebami ludzi starszych i sposobami niesienia im pomocy.

Tresci programowe

Staro$¢ w perspektywie rozwojowe;j
Psychologia os6b starszych

Procesy pamigci u 0sob starszych
Aktywnos¢ ludzi starszych

Staro$¢ i starzenie sie wobec choroby

ok oDd =

6. Czlowiek starszy wobec $mierci

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

Birch A. (2012), Psychologia rozwojowa w zarysie. Od niemowlecia do dorostosci. Krétkie wyktady z psychologii, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa

Bugajska B. (red.), Zycie w starosci, U Sz, Szczecin

Jarosz M. (2004), Psychologia starzenia sie i starosci-oraz niektére zasady postepowania z ludzmi w wieku podesztym, [w:] Neurogeriatria.
Praktyczne problemy neurologii w wieku podesztym, Wydawnictwo Czelej, Lublin

Kotodziej W. (2006), Stereotypy dotyczace starzenia sie i ludzi w podesztym wieku

Pastuszka J. (1999), Staros¢ cztowieka. Rozwazania psychologiczne, ,Ethos” 1999, nr 3(47)

Steuden S. (2012), Psychologia starzenia sig i starosci, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Stuart—-Hamilton I..(2006), Psychologia starzenia sie. Wprowadzenie, Zysk i s—ka, Poznan

B. Literatura‘uzupetniajaca
Wisniewska-Roszkowska K. (1989), Staros¢ jako zadanie, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
S2A_WO01 S2A_ W01
S2A_W04 Student zna i rozumie podstawy system nauk i potrafi okresli¢ miejsce pracy
S2A_U03 socjalnej w relacji wobec psychologii starzenia sie, pedagogiki i andragogiki.
S2A_K06 S2A W04

Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu psychologiczne uwarunkowania wiezi
spotecznych w obszarze pracy socjalnej z osobami starszymi oraz wystepujace
miedzy nimi prawidtowosci

Umiejetnosci

S2A_U03
Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu psychologiczne uwarunkowania wigzi
spotecznych w obszarze pracy socjalnej z osobami starszymi oraz wystepujace
miedzy nimi prawidtowosci.

Kompetencje spoteczne (postawy)

S2A_K06
Student potrafi wiasciwie analizowaé przyczyny i przebieg procesow i zjawisk

spotecznych zwigznyc z funkcjonowanie oséb starszych w spoteczenstwie,

Psychologia starzenia sig i przemijania #brak kodu | Strona 2z 3




Psychologia starzenia sie i przemijania #brak kodu UnhwesSHERY

Gdariski
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dziat Ksztatcenia

formutowac¢ wtasne opinie na ten temat oraz stawia¢ proste hipotezy badawcze i je
weryfikowaé.

Kontakt

peddjm@univ.gda.pl

%
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