
W
Y

D
R
U

K
 PR

Ó
B
N

Y

Wprowadzenie do praktyki pracy socjalnej #brak kodu
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dział Kształcenia

Projekt współfinansowany przez
Unię Europejską w ramach
Europejskiego Funduszu

Społecznego

Nazwa przedmiotu

Wprowadzenie do praktyki pracy socjalnej

Kod ECTS

brak
Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot

Instytut Pedagogiki
Studia

wydział kierunek poziom drugiego stopnia
Wydział Nauk
Społecznych

Praca socjalna forma stacjonarne
moduł

specjalnościowy wszystkie

specjalizacja wszystkie

Nazwisko osoby prowadzącej (osób prowadzących)

dr Tomasz Nowicki
Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin
Formy zajęć

Ćw. audytoryjne
Sposób realizacji zajęć

zajęcia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Ćw. audytoryjne: 30 godz.

Liczba punktów ECTS

2
1 pkt ECTS - 30 godzin zajęć
1 pkt ECTS - 30 godzin pracy własnej

Termin realizacji przedmiotu

2023/2024 zimowy
Status przedmiotu

obowiązkowy

Język wykładowy

polski
Metody dydaktyczne

Analiza tekstów z dyskusją-
Analiza zdarzeń krytycznych (przypadków)-
Metoda projektów (projekt badawczy, wdrożeniowy,
praktyczny)

-

Wykład problemowy-
Wykład z prezentacją multimedialną-

Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne
Sposób zaliczenia

Zaliczenie na ocenę
Formy zaliczenia

kolokwium
Podstawowe kryteria oceny

Aktywny udział w zajęciach
pozytywna ocena z kolokwium

Sposób weryfikacji założonych efektów uczenia się

zakładany efekt uczenia
się

Metoda projektów
(projekt badawczy,

wdrożeniowy,
praktyczny)

Wykład z prezentacją
multimedialną

Wykład problemowy
Analiza tekstów z

dyskusją

Analiza zdarzeń
krytycznych

(przypadków)

 Wiedza

S2A_W01 + + +   

S2A_W07 + + +   

 Umiejętności

S2A_U05    + +

Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

A. Wymagania formalne
brak
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Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dział Kształcenia

B. Wymagania wstępne
brak

Cele kształcenia

Celem zajęć jest przedstawienie podstawowych i praktycznych zagadnienień związanych z pracą na stanowisku pracownika socjalnego lub
praktykowaniem w ośrodku pomocy społecznej.

Treści programowe

1. Znajomość i umiejętność stosowania Rozorządzenia o Ochronie Danych Osobowych.
2. Znajmość i umiejętność stosowania podstawowych narzędzi w pracy socjalnej.
3. Zjamość i umiejętność pracy z wykorzystaniem oprogramowania wykorzystywanego w pracy pracowników socjalnych.

Wykaz literatury

Genralny Inspektor Danych Osobowych, https://archiwum.giodo.gov.pl/1520143/j/pl
Ignasiak A., Olber E., Maciejewska-Dłubała M., Kubiak -Horniatko M., Narzędzia pracy socjalnej, Standardy Pracy Socjalnej, WRZOS. dostęp:
http://www.wrzos.org.pl/download/NPS_2701.pdf [brak daty i miejsca wydania].

Kodeks Etyczny Pracowników Socjalnych i Pracowników Pomocy Społecznej Polskiej Federacji Związkowej Pracowników Socjalnych i Pomocy

Społecznej, https://federacja-socjalnych.pl/images/PDF/kodeks_etyczny.pdf
Kodeks Etyczny Pracowników Socjalnych, http://www.wzps.pl/akty_prawne/Kodeks_Etyczny_Pracownikow_Socjalnych.doc

Kierunkowe efekty uczenia się

S2A_W01
S2A_W07
S2A_U05

Wiedza

S2A_W01
Student zna i rozumie podstawy pracy socjalnej i ich związek z praktycznym
wykonywaniem zawodu pracownika socjalnego.
S2A_W07
zna normy i reguły organizujące struktury funkcjonowania pracowników socjalnych
w ośrodkach pomocy społeczenej oraz pracę socjalną z klientem.

Umiejętności

S2A_U05
potrafi prawidłowo posługiwać się regulaminem funckcjonowania a ośrodku pomocy
sołecznej, zna Rozporządzenie o Ochronie Danych Osobowych w kontekście pracy
pracownika socjalnego i potrafi je stosować w praktyce.

Kompetencje społeczne (postawy)
Kontakt

tomasz.nowicki@ug.edu.pl
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