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Praca z osobg w terminalnym stanie choroby
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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Pedagogiki
Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Nauk Praca socjalna formal| stacjonarne
Spotecznych . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Zbigniew Bohdan

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS

Formy zajec¢

Cw. audytoryjne
Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 20 godz.

1
30 godzin ¢wiczen - 1 ECTS

Termin realizacji przedmiotu

2025/2026 zimowy

Status przedmiotu

obowigzkowy

Jezyk wyktadowy
polski

Metody dydaktyczne
- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
- Dyskusja
- Praca w grupach

Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne

Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

- wykonanie pracy zaliczeniowe;j - projekt lub prezentacja
- kolokwium
Podstawowe kryteria oceny

Pozytywny wynika na kolokwium. Kryteria oceny sg zgodne ze skalg zalecang w
Regulaminie Studiowania w UG: bardzo dobry (91% i wiecej), dobry plus (81% = 90%),
dobry (71% — 80%), dostateczny plus (61% — 70%), dostateczny (51%— 60%),
niedostateczny (50% i mniej) - ogdlnie 50% wagi ocen

Praca zaliczeniowa - prezentacja wybranych rozwigzan problemoéw:

skuteczno$¢ zastosowanego podejscia w celu rozwigzania problemu; ¢

zgodnos¢ z obowigzujacymi normami oraz zasadami etycznymi; poprawnosé
merytoryczna, potencjalna skuteczno$¢ w warunkach realnych, umiejetnosc
uzasadnienia celowosci zastosowanych w nim rozwigzan - ogélnie 50% wagi oceny

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow uczenia sie
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Analiza zdarzen krytycznych
zaktadany efekt uczenia sie Praca w grupach ry yezny Dyskusja
(przypadkow)

Umiejetnosci

S1P_U02 + + +

S1P_U05 + + +
Kompetencije

S1P_K04 + +

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Brak

B. Wymagania wstepne
Brak

Cele ksztatcenia

Celem zajec jest przyblizenie towarzyszenia w opiece paliatywno-hospicyjnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem pozamedycznych aspektéw opieki.
Zostanie dokonana analiza problemoéw psycho-pedagogicznych u pacjentéw u kresu zycia oraz ich rodzin. Zostanie przedstawiony zespé6t
interdyscyplinarny oraz szczegélna rola wolontariatu hospicyjnego. Zostanie wskazany udziat opieki paliatywno-hospicyjnej w edukacji spotecznej na
temat konca zycia, Smierci i zatoby.

Tresci programowe

Podstawowe zagadnienia dotyczace chordb terminalnych i opieki paliatywno-hospicyjnej;

- potrzeby emocjonalne chorych i ich rodzin u kresu zycia i po stracie;

- rola pedagoga w kontakcie z chorym u kresu zycia, jego bliskimi oraz z zespotem opiekuriczym;
- podstawowe zagadnienia dotyczgce wolontariatu hospicyjnego i jego edukacyjnych funkciji;

- praktyczne aspekty edukacyjne w przygotowaniu i prowadzeniu wolontariatu hospicyjnego;

- proces zalu po stracie, zatoba oraz pomoc psychopedagogiczna i socjalna osieroconym;

- edukacja spoteczna na temat konca zycia jako ,0swajanie” umierania, $mierci i zatoby;

- pedagog jako koordynator wolontariatu hospicyjnego w szkole

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢ i A.2. studiowana samodzielnie przez studenta:

Jak rozmawia¢ z dzieémi o koncu zycia i wolontariacie hospicyjnym, Binnebesel J. Janowicz A., Krakowiak P., Gdansk 2009;
Podréz za horyzont. Pie¢ lat pézniej, Switata M., Ktawsiué P., Gdansk 2009.

Podrecznik koordynatora wolontariatu hospicyjnego, Krakowiak P., Modlinska A., Binnebesel J., Gdansk 2008;
Podrecznik wolontariusza hospicyjnego, Krakowiak P., Modlinska A., Gdarnsk 2008.

Strata, osierocenie i zatoba. Poradnik dla pomagajacych i dla oséb w Zatobie, Krakowiak P, Gdansk, 2007;
Zdazy¢ z prawda. O sztuce komunikacji w Hospicjum, Krakowiak P., Gdansk 2006.

B. Literatura uzupetniajgca

Sity, ktére pokonuja raka: wiara, nadzieja, mito$¢, red. Krzemionka — Bruzda D., Kielce, 2005;

zasoby ogélnopolskiego portalu opieki hospicyjnej: www.hospicja.pl

zasoby . wortalu dla wolontariuszy hospicyjnych i pedagogéw: www.wolontariat.hospicja.pl

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
[S1P_U02] [S1P_U05] Umiejetnosci
[S1P_KO04] [S1P_U02] odréznienia opieki paliatywno-hospicyjnej od innych rodzajéw opieki u

kresu zycia, wskazania na role pozamedycznych elementéw w zespotowej opiece

paliatywno-hospicyjnej, dziatan z zakresu pracy socjalnej wobec pacjenta

hospicyjnego i jego bliskich, wspierania w czasie trwania choroby i w okresie

towarzyszenia w zatobie

[S1P_UO05] umiejetnos¢ rozréznienia form opieki paliatywno-hospicyjnej i ich

specyfik, wspdtpracy z zespotem medycznym w zintegrowanej opiece u kresu zycia,
Kompetencje spoteczne (postawy)

[S1P_K04] towarzyszenia po stracie i pomocy w zatobie w kontekscie interwencji
pracownika socjalnego, odkrycie w wolontariacie hospicyjnym sposobu na
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez zangazowanie w dziatania
pomocowe wieznidw, mtodziez niedostosowang spotecznie, itp.

Kontakt
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