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Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Miedzygeneracyjna praca socjalna w srodowisku lokalnym brak

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Pedagogiki Spotecznej

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Nauk Praca socjalna formal| stacjonarne
Spotecznych . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Alicja Zbierzchowska

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin
Formy zajec¢

Wyktad
Sposéb realizacji zajec

zajecia on-line, zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Wykifad: 20 godz.

Liczba punktow ECTS

1
1ECTS

20h uczestnictwa w wyktadach

10h zapoznanie sie z wybrang literatura, analiza i
recenzja projektu miedzygeneracyjnego

Razem 30 godz. =1 ECTS

Termin realizacji przedmiotu

2024/2025 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
- Dyskusja

- Wykfad konwersatoryjny

- Wyktad problemowy

- Wyktad z prezentacjg multimedialng,

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

- ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych
otrzymywanych w trakcie trwania semestru
- dyskusje, recenzja
Podstawowe kryteria oceny
Poprawnos$¢ merytoryczna: praca na temat, analiza krytyczna, z wykorzystaniem
nabytej wiedzy,
aktywny udziat w dyskusjach
Obecnos$¢ (minimum 70%)

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow uczenia sie
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zaktadany efekt uczenia sie recenzja dyskusje

Wiedza

S1P_W04 + +

Umiejetnosci

S1P_U07 +

Kompetencije

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstepne
Podstawowa znajomos$¢ zagadnien z zakresu wiezi spotecznych w aspekcie pedagogicznym i socjologicznym
Cele ksztatcenia

Przygotowanie studentéw do pracy w zr6znicowanym generacyjnie srodowisku lokalnym. Poznanie i zrozumienie potrzeb i zasobdw ludzi z réznych
pokolen. Nabycie umiejetnosci tworzenia projektéw miedzygeneracyjnych umozliwiajacych'integracje pokolen i zaspokajajacych ich potrzeby oraz
gotowosci do pracy w miedzygeneracyjnych spoteczno$ciach.

Tresci programowe

1. Praca socjalna w srodowisku lokalnym: a) mieszkancy srodowiska lokalnego, jako podmiot oddziatywan pracownikéw socjalnych, b) znaczenie
integracji miedzygeneracyjnej dla rozwoju srodowiska lokalnego. 2. Charakterystyka generacji wspotczesnej polski ujecie interdyscyplinarne: a)
miejsce i sytuacja oséb starszych w spoteczenstwie; b) cztowiek stary jako inny — praktyki wykluczenia; c) aktywnosé zawodowa, spoteczna i
rodzinna dorostych 50+, c¢) miodzi dorosli w spoteczenstwie zmian i ryzyka, d) dziecinstwo w nowej cywilizacji. 3. Praktyka miedzygeneracyjnej pracy
socjalnej: a) praca socjalna z dzie¢mi i osobami starszymi w srodowisku lokalnym, b) Centra Aktywnosci Lokalnej - organizacja pracy socjalnej w
zroznicowanym srodowisku lokalnym; c) edukacja i sztuka jako metody integracji miedzygeneracyjnej, d) praca na pamigci spotecznej - jako metoda
integracji i animacji wiezi miedzypokoleniowych; e) miedzygeneracyjna aktywnos$¢ wolontariacka.

Wykaz literatury

A.1. wykorzystywana podczaszaje¢

Skrzypczak B., Theiss W., Edukacja i animacja w srodowisku lokalnym, Warszawa 2006.

Szukalski P., Przeptywy ‘migedzypokoleniowe i ich kontekst demograficzny, Wyd. UL, £6dz 2002.

Szuklaski P, (red.), Relacje miedzypokoleniowe we wspétczesnych polskich rodzinach,

Zbierzchowska A:;Relacje miedzypokoleniowe w ksigzkach dla dzieci, ,Wychowawca”, 2017, nr 12, s.22-25.

Zbierzchowska A., Przekaz pamieci rodziny wéréd Gdanszczan pochodzenia wilenskiego, w: Pamie¢ i miejsce. Perspektywa spoteczno-edukacyjna,
red. M. Mendel.

W. Theiss, Gdansk 2018. Zawada A., Tomczyk t.., Seniorzy w srodowisku lokalnym (badania empiryczne i przyktady dobrych praktyk), Wyd.
Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2013.

B. Literatura uzupetniajaca

Zbierzchowska A., Gdansk z czaséw powojennych w (nie)pamigci jego mieszkancow, w M. Mendel. A. Zbierzchowska, (red.), tozsamos$¢é
gdanszczan. Budowanie na (nie)pamieci, Wyd. Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2010, s. 319-336.

Giza A., Sikorska M., (red.),

Wspoiczesne spoteczenstwo polskie, , PWN, Warszawa 2013.

Komorska M. (red.), Seniorzy dla mtodosci - mtodos¢ dla senioréw: seniorzy i mtodzi we wspolnej przestrzeni spotecznej, Wyd. Uniwersytetu Marii
Curie-Sktodowskiej, Lublin 2012.

Szafraniec K., Mtodzi 2011, Kancelaria Rady Ministrow, Warszawa 2011. Serdynska D. (red.), Uczestnictwo spoteczne w Sredniej i péznej dorostosci,
Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2012.

taciak B., (red.), Dziecinstwo we wspdtczesnej Polsce charakter przemian , Wyd., ,Zak”, Warszawa 2013.

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
[S1P_ W04 [S1P_WO04]
[S1P_U07] Zna informacje o wieziach w spotecznosci lokalnej, miedzygeneracyjnych

procesach; potrzebach i zasobach jej przedstawicieli réznych pokolen, tworzacych
srodowisko spoteczne i bedacych przedmiotem dziatan pracownikéw socjalnych
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Miedzygeneracyjna praca socjalna w srodowisku lokalnym #brak kodu UniwarSgesy

Gdarniski
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dziat Ksztatcenia

Umiejetnosci
[S1P_UO07] Potrafi dokona¢ krytycznej analizy zastanej rzeczywistosci spotecznej
oraz proponowanych /zrealizowanych rozwigzan na rzecz migdzypokoleniowych,
procesow, wskazywac¢ wiasne alternatywne rozwigzania, pomysty.
Kompetencje spoteczne (postawy)

Kontakt

alicja.zbierzchowska@ug.eud.pl
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