Projekt wspotfinansowany przez  yNIA EUROPEJSKA * %

KAPITAL LUDZKI Unie Europejska w ramach EUROPEJSKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Europejskiego Funduszu FUNDUSZ SPOLECZNY T
Spotecznego
Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Przemiany pracy w kontekscie cyfryzacji i automatyzaciji 14.2.0657

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Filozofii, Socjologii i Dziennikarstwa

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Nauk Socjologia formal| stacjonarne
Spotecznych . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr hab. Bartosz Mika

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktéw ECTS
Formy zajec¢ 2

Cw. warsztatowe Uczestniczenie w zajeciach dydaktycznych: 20
Sposéb realizacji zajec godzin

zajecia w sali dydaktycznej Samodzielne opanowanie tresci literatury
Liczba godzin obowigzkowej: 20 godzin.

i Przygotowanie do pracy kontrolnej: 10 godzin.

Cw. warsztatowe: 20 godz. i

Razem = 50 godzin (2 ECTS)

Termin realizacji przedmiotu

2022/2023 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
- obowigzkowy polski
- fakultatywny (do wyboru)
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza tekstow z dyskusjgq Sposéb zaliczenia

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
Zaliczenie na ocene

- Dyskusja . .

_Metoda projektow (projekt badawczy, wdrozeniowy, | F MY Zaliczenia
praktyczny) kolokwium

- Praca w grupach Podstawowe kryteria oceny

Powyzej 50% punktéw w ramach testu zaliczeniowego.

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow uczenia sie

K_W08 — kolokwium sprawdzajace znajomos¢ wielokierunkowych zmian spotecznych i gospodarczych wigzacych sie z automatyzacjg i przemianami
pracy

K_U01, K_U03 — zdolno$¢ do interpretacji zastanych faktéw, rozwazania réznych hipotez oraz analizowania przyczyn zjawisk bedzie sprawdzana
podczas kolokwium, umiejetnos¢ formutowania wiasnych opinii bedzie sprawdzana podczas biezacych dyskusji na zajeciach.

K_KO05 Zdolno$¢ do przewidywania niezamierzonych konsekwencji dziatan bedzie sprawdzana podczas dyskusji w grupie oraz prac grupowych.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Status osoby studiujacej na kierunku socjogia, awans na trzeci semestr studiéw, wybor przedmiotu.

B. Wymagania wstepne
Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, socjologii gospodarki oraz socjologii pracy.
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pracy w kontekscie cyfryzacji i automatyzaciji #14.2.0657

Cele ksztatcenia

Przedmiot ma na celu zapoznanie os6b studiujacych ze wspétczesnymi trendami na rynku pracy.
Rozwazone zostang przyktady z lokalnego rynku, rynkéw europejskich oraz Swiatowych.
Przemiany pracy zostang przedstawione w swietle nowych ustalen socjologii pracy.

Tresci programowe

. Od Mechanicznego Turka do major Motoko Kusanagi, czyli o kulturowych przejawach strachu przed automatyzacja.
. Luddyzm i nowy luddyzm jako irracjonalne(?) reakcje na mechanizacje i automatyzacje.

. Marksowska polemika z hipotezg o przeludnieniu Malthusa i XIX wieczne obawy przed mechanizacja.

. Braverman i hipoteza o pozbawieniu kwalifikacji.

. Spoteczenstwo ustug jako success story (Vollrath)?

. Gospodarka rosnacej wydajnosci czy zastoju efektywnosci?

. Praca platformowa, crowdworka, work-on-demand

. Przemyst 4.0.

. Koniec pracy, czy koniec pracy wysokiej jakosci?

Wykaz literatury

0 NOoO OO~ WODN -

©

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

Benanav Aaron, 2020, Automation and the Future of Work, Londyn-Nowy Jork, Verso
Smith Jason E., 2020, Smart Machines and Service Work. Automation in an Age of Stagnation, Londyn, Reaktion Books
Zygmuntowski Jan, 2020, Kapitalizm sieci, Warszawa, RozRuch, Rozdziat 2 i 3

Materiaty audio:
Ha-Joon Chang - Economics for People
Odcinek 6 Will Robots Take Your Job? http://www.hetwebsite.net/het/video/chang.htm#ep6

B. Literatura uzupetniajgca
Rifkin Jeremy 2001 Koniec pracy. Schytek sity roboczej na $wiecie i poczatek ery postrynkowej, Wroctaw, Wydawnictwo Dolnoslaskie

Srnicek Nick, 2016, Platform Capitalism, Cambridge, Polity Press
Dyer-Witheford Nick i Greig de Peuter, 2019, Gry Imperium. Globalny kapitalizm i gry wideo, Torun, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja

Kopernika
Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
K_W08, K_W08, Zna charakter wielokierunkowych zmian w zakresie réznorodnych struktur i
K_U01, instytucji spotecznych oraz ich elementéw, ma wiedze o przyczynach, przebiegu i
K_UO03, konsekwencjach tych zmian w skali mikro- i makrospotecznej oraz w skali globalne;.
K_KO5. Umiejetnosci
K_UO01, Potrafi interpretowa¢ zjawiska spoteczne oraz relacje migdzy nimi
wykorzystujac pojecia z zakresu socjologii i wyobraznie socjologicznag.
K_U03, Potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow i zjawisk spotecznych,
formutowaé wiasne opinie na ten temat, stawia¢ hipotezy badawcze i weryfikowac je
za pomocg metod badan socjologicznych.
Kompetencje spoteczne (postawy)
K_KO05, Uczestniczy w przygotowaniu projektéw spotecznych i potrafi przewidywacé
zamierzone i niezamierzone skutki spoteczne swojej dziatalnosci.
Kontakt

bartosz.mika@ug.edu.pl
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