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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Socjologii Stosowanej

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Nauk Socjologia forma| stacjonarne
Spotecznych modut Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Anna Strzatkowska; dr Dobrostaw Mankowski

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 4
Wyktad, Cw. audytoryjne 1,5 punktu ECTS za 45 godzin uczestniczenia w
Sposob realizacji zajeé zajeciach dydaktycznych w UG (wyktad i ¢wiczenia),
zajecia on-line, zajecia w sali dydaktycznej 1 punktu ECTS za przygotowanie i prezentacje
Liczba godzin projektu (25h)
. 1 punktu ECTS za przygoto anie sie do zajec
Gw. audytoryjne: 30 godz., Wyktad: 15 godz. (2‘(’)‘;) . P ORI S el
0,5 punktu ECTS za wizyty studyjne poza UG (10h)

Termin realizacji przedmiotu

2022/2023 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wykladowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, Sposéb zaliczenia

praktyczny)

- Wyktad konwersatoryjny - Zaliczenie na oceng

- Zaliczenie (zal)
Formy zaliczenia

- wykonanie pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja
- kolokwium
- Mozliwe zaliczenie w postaci zdalnej

Podstawowe kryteria oceny

* przygotowanie projektu ocenionego wedtug ustalonych kryteriow
» obecnos¢ na zajeciach

» aktywnos$¢ i zaangazowanie podczas zajeé (w zadania, dyskusje, projekty)

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow uczenia sie

Wiedza
6,7_W testwy powiedzi ustne
10,11_W test wypowiedzi ustne
Umiejetnosci
5,6_Ut est zadania w grupie
7,_U test zadania w grupie
Kompetencje
2,3,5_K wypowiedzi ustne case study, aktywnosc

7_K wypowiedi ustne case study, aktywno$c¢
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Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Wymagania formalne, brak

B. Wymagania wstepne
Wymagania wstepne, Znajomos$¢ programu McExcel

Cele ksztatcenia

» Gtéwnym celem zajec¢ jest przygotowanie uczestnikow do stworzenia projektéw. W ten praktyczny sposéb uczestnicy kursu bedg mieli mozliwos¢
doktadnego poznania najwazniejszych zagadnien zwigzanych z problematykg zarzadzania projektem oraz tworzenia projektu (harmonogram, opis,
budzet) zainspirowanych wlasnymi pomystami.

» Celem kursu jest zapoznanie studentéw z problematykg spoteczng Unii Europejskiej. Zapoznanie sie z mozliwo$ciami programéw spotecznych
finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny skierowanymi do firm MSP i ich pracownikéw, dotyczacych rozwoju kadr. Nauka pisania
wnioskow i zarzgdzania projektami unijnymi.

» Uczestnicy zaje¢ zdobedg wiedze dotyczgca procesu wprowadzania zmiany na réznych polach i o réznym zasiegu.

Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

« Kim jest Project Manager — kompetencje

* Kluczowe role w projekcie — sojusznicy, neutralni i oponenci

» Rozwijanie kompetenciji potrzebnych do efektywnej pracy zespotowej
« Definicja projektu — od idei do $wietowania sukcesu projektu poprzez wizje, planowanie, realizacje, monitoring oraz ewaluacje projektu
» Elementy sprzyjajace realizacji projektu

» Zarzgdzanie ryzykiem

« Organizacja, kwestie formalno - prawne, finanse, wsparcie srodowiska, marketing i PR, funkcjonowanie grupy
* Funkcjonowanie polityk UE

» Fundusze strukturalne

* Dobre praktyki

» Budowanie partnerstw

« Polityka réwnosci pfci

» Od pomystu do rezultatu

 Elementy ustawodawstwa zwigzane z prowadzeniem projektow.

B. Problematyka ¢wiczen

» Komunikacja w projekcie

» Generator wnioskow

» Sporzgdzenie harmonogramu

» Sporzadzenie kosztorysu

* Przygotowanie do zarzadzania projektem dotowanym z Unii

» Budowa zespotu projektowego

» Budowa harmonogramu dziatan

* Rozliczanie projektow

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

Podrecznik zarzadzania projektami miekkimi w kontekscie EFS, MRR Warszawa 2006

Fundusze Europejskie dla przedsiebiorcéw. Przewodnik po programach operacyjnych 2007-2013
Podrecznik Zarzadzania Cyklem Projektu (pdf) wydany przez Komisje Europejska

R.W.Darnal (2002) Najwspanialszy projekt swiata, Warszawa, Difin

R. Wysocki, R. McGary (2003) Efektywne zarzadzanie projektami, wydanie lIl, Helion, Gliwice

J Davidson Frame (2001) Zarzadzanie projektami w organizacjach, WIG-PRESS Warszawa

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

Podrecznik zarzadzania projektami miekkimi w kontekscie EFS, MRR Warszawa 2006

Fundusze Europejskie dla przedsiebiorcéw. Przewodnik po programach operacyjnych 2007-2013
B. Literatura uzupetniajaca

Publikacje dostepne na www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
k_wO06 * Zna zaawansowane metody ilosciowych i jako$ciowych badan socjologicznych,
K_WO07 w tym obserwacji, wywiadu, analizy dokumentow i zrodet zastanych, oraz zna
K_W10 sposoby opracowywania i raportowania wynikow badan.
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K_W11
K_U05
K_U06
K_U07
K_K02
K_KO03
K_KO05
K_KO07

» Ma pogtebiong wiedze o wybranych systemach normatywnych w odniesieniu do
réznych obszaréw zycia spotecznego, instytucji spotecznych i kulturalnych oraz
o procesach ich zmian.

» Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz konieczno$¢ zarzadzania zasobami
wiasnosci intelektualne;.

* Zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci
wykorzystujacej wiedze socjologiczna.

Umiejetnosci

+ Stosuje normy i reguty prawne, zawodowe i etyczne przy rozwigzywaniu zadan
z dziedziny socjologii w roznych obszarach zycia spotecznego.

» Wykorzystuje zdobytg wiedze do rozstrzygania dylematéw pojawiajacych sie w
pracy zawodowej, potrafi krytycznie oceni¢ skutecznos¢ i przydatnosé wiedzy
socjologicznej w réznych obszarach pracy.

* Potrafi samodzielnie zaproponowac¢ rozwigzania dla konkretnego problemu z
dziedziny socjologii w oparciu o przeprowadzenie odpowiednich procedur
badawczych

Kompetencje spoteczne (postawy)

+ Potrafi wspoétdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role.

* Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety przy realizacji okreslonego zadania.

» Uczestniczy w przygotowaniu projektéw spotecznych i potrafi przewidywac
zamierzone i niezamierzone skutki spoteczne swojej dziatalnosci.

* Potrafi mysle¢ i dziataé w sposéb przedsiebiorczy.

Kontakt

anna.strzalkowska@ug.edu.pl
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