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Cele kształcenia

The main objective of the course is to provide knowledge about migrant health from  social sciencses perspective. The course will cover the main
features of somatic, mental and social health including type of migration, reasons for migration, SES and migrant status as determinants of health.

Treści programowe

Migration and Health #14.2.0646 | Strona 1 z 3



Migration and Health #14.2.0646
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dział Kształcenia

Characteristics of international migration (definitions, typologies, categories of migrants, reasons for and consequences of migration) – 2h
Migration processes in contemporary Europe (trends, statistics, sending and receiving countries) – 2h
Cultural determinants of health and illness - 4h
Health of migrants (social, physical and mental) – 4h
Migrants’ access to health services in receiving countries (entitlements and access, barriers and facilitators to accessing health services, migration
and health policies, MIPEX) – 4h
Overcoming barriers to equitable health care : how to improve migrants’ health? – 2h
Specific health problems of the elderly migrants– 2h
Irregular migrants – a challenge for health systems in Europe – 2h
Women, international migration and health (reproductive health, FGM, forced marriages) – 2h
Healthy migrant effect and exhausted migrant effect – 2h
Migrants’ health and safety at work – 2h
Research focusing on migration and health – 2h

Wykaz literatury

Obligatory
Brandenberger, J., Tylleskär, T., Sontag, K. et al. A systematic literature review of reported challenges in health care delivery to migrants and
refugees in high-income countries - the 3C model. BMC Public Health 19, 755 (2019)
Czapka E., Sagbakken, M. “It is always me against the Norwegian system.” barriers and facilitators in accessing and using dementia care by minority
ethnic groups in Norway: a qualitative study. BMC Health Serv Res 20, 954, 2020.
Czapka E., The health of Polish labour immigrants in Norway, NAKMI report 3/2010, NAKMI
Common health needs of refugees and migrants: literature review, WHO, 2021.
Migration and Health: Difference Sensitivity from an Organisational Perspective, (eds.) C. Björngren Cuadra, S. Cattacin , Malmo 2007.
Migrants’ access to health care in Europe: A literature review, Mig-HealthCare, 2019.
Wickramage, K., Vearey, J., Zwi, A.B. et al. Migration and health: a global public health research priority. BMC Public Health 18, 987 (2018).
 
Optional
Handbook of Migration and Health, (ed.) F. Thomas, University of Exeter,2016.
Madar A.A., Benavente P., Czapka E., Herrero-Arias R., Haj-Younes J., Hasha W., Deeb G., Møen K.A., Ortiz-Barreda G., Diaz E., COVID-19:
access to information, level of trust and adherence to health advice among migrants in Norway. A cross-sectional study, Archives of Public Health,
2022, 80(1):15.
Manning P., Migration in world history, London 2005.
Papastergiadis N., The turbulence of migration, Oxford 2004.
Renzaho A.N.M., Globalization, Migration and Health, Imperial College Press, 2016.
Rieger E., Terragni L., Czapka E., Experiences and perceptions of body weight among Turkish immigrant women in Norway, International Journal of
Migration, Health and Social Care, 2021, vol. 17, no. 1, pp.92-104.
Schenker, Marc B., et al., editors. Migration and Health: A Research Methods Handbook. 1st ed., University of California Press, 2014.

Kierunkowe efekty uczenia się
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K_W03
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K_W07
K_W011
K_U01
K_U02
K_U03
K_U08
K_K01
K_K03
K_K06
 
 

Wiedza

K_W02
Student ma zaawansowaną wiedzę o różnych rodzajach struktur społecznych i
instytucji takich jak państwo, naród, klasy i warstwy społeczne, grupa etniczna,
społeczność lokalna, grupa społeczna, rodzina, partia polityczna, przedsiębiorstwo,
zna różnice w zasadach funkcjonowania organizacji społecznych, publicznych i
komercyjnych.
K_W03
Ma zaawansowaną wiedzę o relacjach między strukturami i instytucjami
społecznymi mikro i makro, w skali krajowej i międzynarodowej w dziedzinie życia
prywatnego, pracy, polityki, społeczeństwa obywatelskiego i in.
K_W07
Ma wiedzę o etycznych i obyczajowych normach życia społecznego oraz o normach
prawnych i organizacyjnych regulujących życie społeczne, orientuje się w procesach
ich wprowadzania i zmian.
K_W011
Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości
wykorzystującej wiedzę socjologiczną.

Umiejętności

K_U01
Potrafi interpretować zjawiska społeczne wykorzystując pojęcia z zakresu socjologii
i wyobraźnię socjologiczną
K_U02
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Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu różnych nurtów socjologii i
pozyskiwać dane do analizowania konkretnych procesów i zjawisk społecznych.
K_U03
Potrafi analizować przyczyny i przebieg procesów i zjawisk społecznych.
K_U08
Analizuje i rozumie wiele aktualnych zjawisk społecznych w kontekście wiedzy o
mechanizmach działania człowieka, oddziaływania grupy na jednostkę, oraz
procesów zmian, jakim podlega społeczeństwo polskie, społeczeństwa Europy i
świata.

Kompetencje społeczne (postawy)

K_K01
Rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie.
K_K03
Potrafi odpowiednio określić priorytety przy realizacji określonego zadania.
K_K06
Zna sposoby uzupełniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejętności.

Kontakt

elzbieta.czapka@ug.edu.pl
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