
Orientacja i doradztwo zawodowe #14.0.3728
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dział Kształcenia

Projekt współfinansowany przez
Unię Europejską w ramach
Europejskiego Funduszu

Społecznego

Nazwa przedmiotu

Orientacja i doradztwo zawodowe

Kod ECTS

14.0.3728
Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot

Zakład Teorii Wychowania
Studia

wydział kierunek poziom pierwszego stopnia
Wydział Nauk
Społecznych

Pedagogika forma stacjonarne
moduł

specjalnościowy pedagogika szkolna i opiekuńczo-wychowawcza

specjalizacja wszystkie

Nazwisko osoby prowadzącej (osób prowadzących)

dr Piotr Bauć; Małgorzata Niemkiewicz
Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin
Formy zajęć

Wykład, Ćw. audytoryjne
Sposób realizacji zajęć

zajęcia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Ćw. audytoryjne: 20 godz., Wykład: 20 godz.

Liczba punktów ECTS

4
20 godzin wykładów,
20 godzin ćwiczeń,
15 godzin - lektura zalecanej literatury,
20 godzin - przygotowanie projektu IPD lub
prezentacji pracy z konkretnym klientem,
25 godzin - przygotowanie się do zaliczenia;
razem: 100 godzin - 4 punkty ECTS

Termin realizacji przedmiotu

2022/2023 zimowy
Status przedmiotu

obowiązkowy

Język wykładowy

polski
Metody dydaktyczne

Dyskusja-
Metoda projektów (projekt badawczy, wdrożeniowy,
praktyczny)

-

Praca w grupach-
Wykład konwersatoryjny-

Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne
Sposób zaliczenia

Zaliczenie na ocenę
Formy zaliczenia

wykłady: zaliczenie ustne
ćwiczenia: przygotowanie projektu Indywidualnego Planu Działania lub
prezentacji pracy z konkretnym klientem

Podstawowe kryteria oceny

Zaliczenie ustne: spójność i poprawność merytoryczna wypowiedzi;
Projekt/prezentacja: zakres wyczerpania tematu

Sposób weryfikacji założonych efektów uczenia się

wykłady:
K_W01  K_W02  K_W07 K_W16; 
weryfikacja: zaliczenie ustne
ćwiczenia:
K_U01   K_U09  K_U11, K_K01,  K_K03; 
weryfikacja: projekt/prezentacja
Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstępne
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Dział Kształcenia

 Znajomość podstawowych zagadnień z zakresu psychologii rozwoju człowieka i procesów komunikacji interpersonalnej
Cele kształcenia

Zapoznanie studentów z zadaniami orientacji i doradztwa zawodowego na tle obecnej sytuacji społeczno-ekonomicznej i rynku pracy. Zapoznanie z
warsztatem pracy doradcy zawodowego, metody i narzędzia.

Treści programowe

Wykłady
Naukowe podstawy orientacji i doradztwa zawodowego. Teorie psychologiczne w orientacji i doradztwa zawodowym. System, zadania i cele
orientacji i doradztwa zawodowego. Instytucje realizujące orientacji i doradztwa zawodowe. Problemy młodzieży (uczniów i studentów) stojącej przed
wyborem szkoły i zawodu. Modele poradnictwa i doradztwa zawodowego. Sylwetka doradcy zawodowego. Bezrobocie i bezrobotny jako specyficzne
kategorie orientacji i doradztwa zawodowego.
Ćwiczenia
Metody i techniki stosowane w pracy doradcy zawodowego. Informacja zawodowa. Porada zawodowa. Terminowanie, staże i praktyki zawodowe
jako specyficzna forma doradztwa zawodowego. Doradztwo zawodowe w zakładach pracy – doradztwo kariery i career studies. Zmieniająca się rola
orientacji i doradztwa zawodowego na rynku oświatowym i rynku pracy. Systemy orientacji i doradztwa zawodowego w wybranych krajach.

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć:
A.1. wykorzystywana podczas zajęć
S. T. Gladding, Poradnictwo zawodowe - zajęcia wszechstronne, red. Departament Poradnictwa Zawodowego i Szkolenia Bezrobotnych Urzędu
Pracy, Warszawa 1994.
A. Paszkowska- Rogacz, Warsztat pracy Europejskiego doradcy kariery zawodowej, Wyd. KO-WEZiU, Warszawa 2002.
B. Wojtasik, Doradca zawodu- studium teoretyczne z zakresu poradoznawstwa, Wyd. Uniwersytetu Wrocławskiego, Wrocław 1994.
A. Bańka, Zawodoznawstwo, doradztwo zawodowe, pośrednictwo pracy, Psychologiczne metody, strategie pomocy bezrobotnym, Poznań 1995.
A. Czachorowska, Podstawowe umiejętności doradcze - doradztwo indywidualne [w:] Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy zawodowego, red.
J. Fundowicz, I. Cholewa, Warszawa 1994, zeszyt nr 1.
R. Lamb, Poradnictwo zawodowe w zarysie, Zeszyty informacyjno- metodyczne doradcy zawodowego, tłumaczenie Leszek Ryniuk, Warszawa 1998.
A.2. studiowana samodzielnie przez studenta
pod. red. H. Skłodowskiego, Psychologiczna problematyka doradztwa zawodowego, Wyd. Uniwersytetu Łódzkiego, Łódź 1999.
http://www.euroguidance.pl/
B. Literatura uzupełniająca
Guichard, Jean and Janet Lenz. 2005. Career Theory from an International Perspective.

Kierunkowe efekty uczenia się

wykłady:     K_W01  K_W02  K_W07 K_W16
ćwiczenia:  K_U01   K_U09  K_U11   
                    K_K01,  K_K03
 
 

Wiedza

[K_W01] Student zna i rozumie [B.2.W7.] doradztwo zawodowe: wspomaganie
ucznia w projektowaniu ścieżki edukacyjno-zawodowej, metody i techniki określania
potencjału ucznia oraz potrzebę przygotowania uczniów do uczenia się przez całe
życie.
[K_W02] Student zna relacje między orientacją a doradztwem zawodowym i
rozumie związki z innymi subdyscyplinami pedagogicznymi.
[K_W07] Student zna różne instytucje ważne z punktu widzenia zadań orientacji i
doradztwa zawodowego i rozumie ich wpływ na struktury społeczne.
[K_W16] Student zna podstawowe metodyki wykonywania zadań z zakresu
orientacji i doradztwa zawodowego i rozumie ich charakter.

Umiejętności

[K_U01] Student potrafi interpretować zjawiska społeczne z punktu widzenia
orientacji i doradztwa zawodowego.
[K_U09] Student potrafi poprawnie ocenić przydatność typowych metod i procedury
do realizacji zadań w zakresie orientacji i doradztwa zawodowego, zwłaszcza potrafi
[B.2.U7.] określić przybliżony potencjał ucznia i doradzić mu ścieżkę rozwoju.
[K_U11] Student potrafi przygotować projekt pracy doradcy zawodowego, biorąc
pod uwagę etapy rozwoju zawodowego klienta, sytuację rynku pracy i instytucje
rynku pracy, ponadto potrafi [B.2.U2.] zaprojektować ścieżkę własnego rozwoju
zawodowego.

Kompetencje społeczne (postawy)

[K_K01] Student gotów jest do zdobywania nowej wiedzy na temat orientacji i
doradztwa zawodowego.
[K_K03] Student jest gotów do [D.1/E.1.K9.] stymulowania uczniów do uczenia się
przez całe życie przez samodzielną pracę.

Kontakt

Orientacja i doradztwo zawodowe #14.0.3728 | Strona 2 z 3



Orientacja i doradztwo zawodowe #14.0.3728
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dział Kształcenia
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