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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Pedagogiki Spotecznej

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Nauk Praca socjalna formal| stacjonarne
Spotecznych . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Matgorzata Szpunar; dr Alicja Zbierzchowska

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 3
Cw. audytoryjne 20 godz. uczestnictwo w zajeciach + 5h
Sposob realizacji zajec przygotowanie do ¢wiczen - 1 p. ECTS
zajecia on-line, zajecia w sali dydaktycznej 25 godz. przygotowanie planu pracy z rodzing
Liczba godzin (uwzglednienie poznanych metod, dopasowanie do

. ) mozliwosci klienta - 1 p. ECTS
Cw. audytoryjne: 20 godz. . . .
15h - przygotowanie do kolokwium - zapoznanie z
literatura; 15 h realziacja zadan praktycznych w
grupach wynikajacych z zaje¢ -25h -1p.ECTS

Razem: 80 godz. - 3 punktéw ECTS

Termin realizacji przedmiotu

2023/2024 letni

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza tekstéw z dyskusjg Spos6b zaliczenia

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkéw)
Zaliczenie na ocene

- Dyskusja
Formy zaliczenia
- Praca w grupach
- Rozwigzywanie zadan - wykonanie pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja

- ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych
otrzymywanych w trakcie trwania semestru
- kolokwium
- wykonanie pracy zaliczeniowej - wykonanie okreslonej pracy praktycznej
Podstawowe kryteria oceny

Poprawno$¢ merytoryczna wykonanych zadan na podstawie proponowanej literatury
przedmiotu, terminowos$c¢ sktadania prac, obecnosé¢ na zajeciach i aktywnos¢ w dyskus;ji
i pracach grupowych, adekwatnos$¢ stawianych hipotez i porponownayhc rozwigzan do
zebranego materiatu, wrazliwos$¢ na problemy klientéw, umiejetnosci komunikacyjne i

pracy w zespole roboczym —wtasciwy podziat zadan i zaangazowanie

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie

S2A_U07, kolokwium - STP_W03; S1P_W07; S1P_Wo8; S2A KO1,

praca pisemna (plan pracy z rodzing) S2A_U01, S2A_U02; S2A_U07; S2A K04,
realizacja zadan w_grupach: S1P_WO08; S2A_UQ07; S2A_K02; S2A_ K06

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi
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A. Wymagania formalne
Brak

B. Wymagania wstepne
Brak

Cele ksztatcenia

Studenci poznajg zasady planowania i organizacji, rozumiejg zasady tego planowania, a takze potrafig w praktyce zastosowac¢ wiedze przy
konstruowaniu planu zmian. Znajg i rozumiejg potrzebe koordynacji dziatan na rzecz rodziny w Srodowisku lokalnym.

Tresci programowe

1. Plan pracy asystenta z rodzing
a. Elementy planu pracy z rodzing
" analiza sytuacji rodziny ze szczegdlnym uwzglednieniem jej zasobéw
" zasady tworzenia planu
" cechy dobrego planu
b. Udziat rodziny w tworzeniu planu pracy
" stawianie celow krétko i dlugoterminowych
2. Realizacja planu pracy z rodzing — zadania asystenta
a. Stosowanie odpowiednich metod, technik pracy z rodzing (wykfad, rozmowa, gry, zabawy, ¢wiczenia)
b. rozwijanie u rodziny umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego
" gospodarowanie budzetem (analiza budzetu, planowanie dochodéw i wydatkéw)
" gospodarowanie czasem (analiza i planowanie iloéci czasu potrzebnej na realizowanie poszczegéinych zadan w domu, czas spedzany przez
cztonkdéw rodziny wspdlnie i oddzielnie)
3. Zakonczenie wspotpracy z rodzing

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):
A.wykorzystywana podczas zajec i A. studiowana samodzielnie przez studenta:

Klient ekspertem. Podejécie skoncentrowane na rozwiazaniach i jego zastosowanie w Polsce, 2007, (red) Kienhuis J., Switek T.
Krasiejko I., 2010. Metodyka dziatania asystenta rodziny. Podej$cie skoncentrowane na rozwigzaniach. Katowice.

Profesje spoteczne w Europie. Z probleméw ksztatcenia i dziatania, 2001, (red) Marynowicz-Hetka, Wagner A., Piekarski J.
Robertis C., Pascal H., 1999, Postepowanie metodyczne w pracy socjalnej z grupami i ze spotecznosciami. Katowice,

Teczka dokumentacji pracy z rodzing. 2013, wyd. Forum, Poznan

Wysocka E., 2007., Cztowiek a srodowisko zycia. Podstawy teoretyczno-metodologiczne diagnozy. Warszawa.

B. Literatura uzupeiniajgca

Pedagogika spoteczna. Podrecznik akademicki 2006-2007 (red.) E. Marynowicz-Hetka, t. 1i2

Szpunar M. red. 2011, Asystentura rodziny Analiza efektywnosci specjalizacji pracy socjalnej w kontekscie projektu systemowego ,Rodzina blizej
siebie”

Deptuta K., 2009, Budzet domowy, czyli co musisz wiedzie¢ o oszczedzaniu, Bielsko-Biata.

M. Matul i K. Pawlak, 2005, W kierunku stabilnej przysztosci, Edukacja finansowa dla oséb o niskich dochodach w Polsce

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
S1P_W03 [S1P_WO03] ma podstawowa wiedze o relacjach miedzy assytentem rodziny a
S1P_W07 iinnymi instytucjami spotecznymi pracujgcymi na rzecz rodziny w srodoiwsku
S1P_Wo8 lokalnym
S2A_U01, S2A_U02, S2A_U07, [S1P_WO07] ma wiedze o normach i regutach organizowania pracy z rodzing przez
S2A_KO01, S2A_K02, S2A_K04, S2A_KO06 assytenta rodziny

[S1P_WO08] wie jak incjowa¢ zmiany w funkjconowaniu organizajci zycia rodziny,
zna techniki przydatne w praktyce pracy asytenta z rodzing na rzecz poprawy jej
funkcjonowania w réznych sferach.

Umiejetnosci

[S2A_UO01] potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego kierunku studiow
[S2A_U02] potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu
i praktycznego analizowania trudnych sytuacji oséb, grup (w szczegdlnosci rodzin)
ktérych nie s one w stanie samodzielnie pokona¢

[S2A_U07] posiada umiejetno$¢ analizy proponowanego rozwigzania konkretnych
probleméw i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia stosujac poznanne techniki,
posiada umiejetno$¢ wdrazania proponowanych rozwigzan
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Gdanski

Sylabusy - Centrum Informatyczne UG

Kompetencje spoteczne (postawy)

[S2A_KO01] rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie

[S2A_KO02] potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie

[S2A_K04] prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu

[S2A_KO06] potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci

Kontakt

m.szpunar@ug.edu.pl
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