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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Pedagogiki Spotecznej

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Nauk Praca socjalna formal| stacjonarne
Spotecznych . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr hab. Marcin Boryczko; dr Karolina Starego

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin

Formy zajec¢
Wyktad
Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Wykifad: 20 godz.

Liczba punktow ECTS

2

Zajecia: 20 godzin

Praca wtasna studenta: 40 godzin
Razem: 60 godzin = 2 punkty ECTS

Termin realizacji przedmiotu

2023/2024 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

- Wyktad konwersatoryjny
- Wyktad problemowy

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

Egzamin ustny (jesli grupa nie przekracza 30 osob); powyzej 30 oséb -
egzamin pisemny (z zadaniami otwartymi). Mozliwo$¢ wykonania pracy
zaliczeniowe;.

Podstawowe kryteria oceny

1. Kompletno$c¢ i precyzja wypowiedzi

2. Wyjasnienie uzywanych poje¢

3. Logiczne powigzanie (wywdd) obowigzkowych tresci wedtug wiasnego pomystu

(jako$¢ wywodu i pomystu)

4. Znajomos$c¢ zagadnien prezentowanych w lekturach obowigzkowych

Sposob weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie

Weryfikacja na podstawie oceny z egaminu ustnego lub pisemnego.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Pozytywna ocena z przedmiotu: Wprowadzenie do filozofii

B. Wymagania wstgpne
Zna podstawy filozofii

Cele ksztatcenia
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Etyka w pracy socjalnej #

Rozpoznanie zwigzku migdzy danym typem myslenia etycznego (paradygmatem etycznym) a zatozonym w nim uktadem spotecznym i ksztattem
dziatania spotecznego.
Rozpatrzenie przemian mysli etycznej jako podstawy dla pracy socjalnej

Tresci programowe

. Podstawowe pojecia etyki
. Paradygmat etyki teologicznej (etyka praw Bozych)
. Etyka teologiczna jako podstawa dziatania spotecznego (naturalizacja)
. Rozpad etyki teologicznej (o$wiecenie)
. Paradygmat etyki obowigzku (Kant, Hegel)
. Obowigzek jako podstawa dziatania spotecznego (biurokracja i dialektyka o$wiecenia)
. Rozpad etyki obowigzku (kolonializm, postkolonializm, relatywizm kulturowy)
. Paradygmat etyki wartosci (Rickert)
9. Wartosci a praca socjalna
10. Krytyka paradygmatu wartosci (Filek, Folkierska, Reut)
11. Paradygmat etyki emancypaciji i jego krytyka (radykalna praca socjalna i jej zagrozenia)
12. Paradygmat etyki odpowiedzialnosci
13. Odpowiedzialno$¢ w pracy socjalnej
Wykaz literatury

O NO O~ ON =

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

J. Filek, Filozofia odpowiedzialnosci XX w., Znak, Krakéw 2003

Filozofia odpowiedzialnosci XX w. — teksty zrodtowe, J. Filek (red.), Wydawnictwo UJ, Krakéw 2004 (wybrane teksty)

B. Literatura uzupetniajaca:

I. Kant, Uzasadnienie metafizyki moralnosci, Antyk, Kety

Réznica, tozsamosé, edukacja, T. Szkudlarek (red.), Impuls, Krakéw 1995

A. Folkierska, Sergiusz Hessen — pedagog odpowiedzialny, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2005

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
[K_W10] W odniesieniu do K_W10
[K_U05] Studentka / Student:
[S1P_KO03] 1. zna i rozumie podstawowe pojecia
[S1P_K04] i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci
W odniesieniu do K_U05
Studentka / Student:
1. potrafi prawidtowo postugiwaé sie systemami normatywnymi oraz wybra-nymi
normami i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu rozwig-zania
konkretnego zadania z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych
dla pracy socjalnej zgodnych z sytemami normatywnymi oraz kodeksem etycznym
pracownikow socjalnych.

Kompetencje spoteczne (postawy)

W odniesieniu do S1P_K03, S1P_K04:

Studentka/student:

1. jest gotowy do odpowiedniego okreslania priorytetow stuzacych realizacji
wyznaczonych przez siebie lub innych zadan w zakresie praktyk pomocowych,

2. jest gotowy do identyfikowania i rozstrzygania dylematéw etycznych zwigzanych
z wykonywaniem zawodu pracownika socjalnego.

Kontakt

wnsmb@univ.gda.pl
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