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UNIWERSYTET GDANSKI

Wydziat Nauk Spotecznych

Porozumienie na czas okres$lony
ws. prowadzenia praktyk obowiazkowych
1) R Y Z—

zawarte w dniu pomiedzy:

1. Uniwersytetem Gdanskim, ul. Bazynskiego 8, 80-809 Gdansk,

reprezentowanym przez prodziekana WNS ds. studenckich, dra hab. Jacka Taraszkiewicza, prof. UG,

zwanym w dalszej cze$ci porozumienia ,Uczelnig”,

a

2. NAZWA fITMY /INSETEUCTE: coeiviieietier et et s e e e e e e e s s e s e e s s et a e se s en e s e et e se s
reprezentowanym przez

zwanym w dalszej cze$ci porozumienia ,Zaktadem pracy”,
oraz

3. Panig/Panem ... e studentka/em ........... roku Studiow ......ccoeeevvieieieiee
kierunku Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, prowadzonego przez Wydziat Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Gdanskiego (nralb. ....c.ccooeviieecene )

zwang/ym w dalszej cze$ci porozumienia ,Studentem”,

§1

Praktyki obowigzkowe odbywac sie beda na podstawie imiennego skierowania wydanego Studentowi przez dziekana
wydziatu, zawierajacego informacje o wymiarze i terminie praktyk oraz na podstawie niniejszej umowy.

§2

Praktyki obowigzkowe realizowane beda w oparciu o program praktyk opracowany przez Uczelnie, stanowiacy
zalgcznik do niniejszego porozumienia.

§3

Praktyki obowigzkowe realizowane beda przez Studenta w wymiarze nieprzekraczajacym ............. godzin.

§4
Do obowigzkéw Uczelni nalezy:

1) nadzér dydaktyczno - wychowawczy nad studentami odbywajacymi praktyki obowigzkowe, ktéry sprawowac
bedzie opiekun wyznaczony przez Prorektora ds. Ksztatcenia Uniwersytetu Gdanskiego,

2) objecie studenta ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw,
3) okreslenie programu praktyk.
§5
1. Do obowiazkéw Zaktadu pracy nalezy:
1) umozliwienie studentowi realizacji praktyki w ustalonych dogodnych dla obu stron terminach praktyki;
2) zapewnienie dostepu do miejsca pracy zgodnie z celami i zakresem praktyk;

3) zapoznanie studenta z obowigzujacymi przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej oraz przepisami bezpieczenstwa
pracy;

4) zapewnienie nadzoru nad wtasciwa realizacjg praktyki,

5) umozliwienie Uczelni prowadzenia nadzoru dydaktycznego nad studentem.
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2. Zaktad pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania studenta z praktyki studenckiej w przypadku, gdy naruszy on
dyscypline pracy lub zasady BHP. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy lub zasad BHP spowodowato zagrozenie dla zycia
lub zdrowia Zaktad pracy moze, bez uprzedniego uzgodnienia z Uczelnig, nie dopusci¢ praktykanta do kontynuowania
praktyki studenckie;j.

§6

Studenci odbywajacy praktyki obowigzkowe podlegaja ubezpieczeniu NNW. Koszty ubezpieczenia pokrywa Uczelnia.
§7

Student nie podlega obcigzeniom finansowym z tytutu odbywania praktyk obowigzkowych.
§8

1. Do obowigzkéw studenta nalezy:

1) stosowanie sie do ustalen Zaktadu pracy w zakresie porzadku i dyscypliny pracy,

2) przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowe;j,

3) przestrzegania zasad tajemnicy stuzbowej i ochrony informacji,

4) przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnie,

5) wykonywania powierzonych zadan sumiennie i starannie.
2. Wszelkie naruszenia zobowigzan studenta okreslone w ust. 1 winny by¢ niezwtocznie zgtaszane Uczelni.

§9
Porozumienie zostaje zawarte na czas okre$lony od do

§10

Strony zobowiazujg si¢ do ochrony danych osobowych Studenta zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, ktore znajduja
zastosowanie do przetwarzania danych osobowych i ochrony prywatnosci, wlaczajac w to Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

§11

Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Uczelnia) (Zaktad Pracy)

(Student)

Zatqcznik:
Program praktyki
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