Gdansk, 20.10.2016 r.

SPRAWOZDANIE Z OCENY WLASNEJ INSTYTUTU PEDAGOGIKI ZA ROK AKADEMICKI
2015/2016 DLA WYDZIALOWEGO ZESPOLU DS. ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

1. INFORMACJE WSTEPNE

1.1. Badanie jakosci ksztatcenia w Instytucie Pedagogiki WNS zostato przeprowadzone zgod-
nie z § 2 ust. 3.2 Uchwaly nr 76/09 Senatu UG z dn. 26 listopada 2009 r. (z p6zn. zm), § 2 ust.
7 i 8 Zarzadzenia nr 48/R/10 Rektora UG z dn. 31 maja 2010 (z p6z. zm), oraz Zarzadzeniem
Dziekana WNS nr 1/2014 z dn. 1 pazdziernika 2014 ws. zmiany Zarzadzenia nr 1/2011 Dzie-
kana WNS z dn. 24 marca 2011 w sprawie zasad funkcjonowania systemu zapewniania jako-
Sci ksztatcenia na Wydziale Nauk Spotecznych UG.

1.2. Do przygotowania sprawozdania zbiorczego wykorzystane zostaly sprawozdania Kie-
rownikow Zaktadow Naukowych z przeprowadzonych hospitacji zaje¢ i ewaluacji semina-
riow dyplomowych, wyniki badan ankietowych, dane pochodzace od studentow i pracowni-
kow oraz interesariuszy zewnetrznych, zebrane w zwigzku z wykonaniem procedur we-
wnetrznych WNS i IP.

2. OKRESOWY PRZEGLAD PLANOW I PROGRAMOW KSZTAELCENIA

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 1/2014 Dziekana WNS UG z dnia 1 pazdziernika 2014 r. w spra-
wie zmiany zarzadzenia nr 1/2011 Dziekana WNS UG z dnia 24 marca 2011 r. w sprawie
zasad funkcjonowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Nauk Spotecz-
nych UG, Wydzialowy Zespot ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia do okresowego przegladu
planow 1 programow ksztalcenia wyznaczyt:

1. KIERUNEK: PEDAGOGIKA WCZESNEJ EDUKACIJI, STUDIA STACJONARNE |
NIESTACJONARNE | STOPNIA

2. KIERUNEK: PRACA SOCJALNA, STUDIA STACJONARNE | NIESTACJONARNE I
STOPNIA

3. KIERUNEK: PEDAGOGIKA, STUDIA STACJONARNE | NIESTACJONARNE Il
STOPNIA

4. KIERUNEK: PEDAGOGIKA SPECJALNA, STUDIA STACJONARNE | NIESTACJO-
NARNE Il STOPNIA

Zgodnie z procedurg przegladu plandw i programow, Dyrektor Instytutu Pedagogiki
zarzadzil okresowy przeglad i analiz¢ planéw 1 programoéw wyznaczonych kierunkoéw stu-
diéw. Procedura zostata wykonana przez Rady Programowe dla poszczegolnych kierunkow
studiow przy wspolpracy z kierownikami zaktadéw naukowych i opiekunami specjalnosci.
Przedmiotem oceny byto:
zapewnienie spdjnosci programéw ksztatcenia z zakresem tresci i efektow okreslonych stan-
dardami ksztatcenia danego kierunku studiow lub innymi aktami normatywnymi regulujacymi
zasady ksztatcenia,
zapobieganie powtarzaniu si¢ szczegotowych celow 1 tresci ksztalcenia r6znych przedmiotow,
realizowanych w ramach okreslonego kierunku studiow,
aktualizacja treSci programowych 1 wykazu literatury, zgodnie z najnowszymi osiggnigciami
danej dziedziny nauki,



zapewnienie odpowiedniosci sposobow realizacji przedmiotéw oraz form i warunkow ich
zaliczenia wzgledem okreslonych w sylabusie efektow ksztatcenia.

Kierunek: PEDAGOGIKA WCZESNEJ EDUKACII

W zakresie ,,zapewnienia spdjnosci programow ksztatcenia z zakresem tresci i efektow okre-
$lonych standardami ksztalcenia danego kierunku studiow lub innymi aktami normatywnymi
regulujgcymi zasady ksztalcenia”, plany 1 programy kierunku pedagogika wczesnej edukacji
zostaty poddane ewaluacji w roku akademickim 2014-2015 w zwigzku z ukazaniem si¢ Roz-
porzadzenia MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia stu-
didéw na okre§lonym kierunku i poziomie ksztatcenia (konieczne zmiany dotyczyty zgodnosci
planéw 1 programoéw z wymaganiami stawianymi kierunkowi o profilu akademickim) oraz
Rozporzadzenia MEN z dnia 6 sierpnia 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie W Sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (konieczne zmiany, wynikajace
z wdrozenia zmian, dotyczacych wyposazenia nauczycieli wezesnej edukacji w kompetencje
pozwalajace im na nauczanie jezyka obcego w przedszkolach) dotyczyty: (a) wprowadzenia
metodyki  wczesnego nauczania jezyka obcego nowozytnego; (b) zapewnie-
nia/zweryfikowania podstawowego poziomu znajomosci jezyka obcego; (c) zmiany w rekru-
tacji; (d) modyfikacji programu praktyk pedagogicznych). Ze wzgledu na wyznaczony przez
Rozporzadzenie okres przejSciowy, konieczne zmiany beda wprowadzane stopniowo w latach
akademickich 2015-2016, 2016-2017 i 2017-2018.

W zakresie ,,zapobiegania powtarzaniu si¢ szczegdétowych celow i treSci ksztatcenia réznych
przedmiotow, realizowanych w ramach okre§lonego kierunku studiow”, szczegétowa analiza
sylabusow przedmiotéw nie wykazala powtarzania si¢ celow i tre§ci w poszczegdlnych
przedmiotach.

W zakresie ,,aktualizacji tresci programowych 1 wykazu literatury, zgodnie z najnowszymi
osiggnigciami danej dziedziny nauki”, analiza sylabusow przedmiotow wykazata, ze w wyka-
zie literatury uwzgledniane sa najnowsze publikacje z zakresu dyscypliny i subdyscypliny.

W zakresie ,,zapewnienia odpowiednio$ci sposobow realizacji przedmiotow oraz form i1 wa-
runkow ich zaliczenia wzgledem okreslonych w sylabusie efektow ksztatcenia” nie stwier-
dzono nieprawidtowos$ci. Rada Programowa zwrdcita uwage na nadmierne rozdrobnienie
przedmiotdw, co owocuje bardzo duzg liczbg egzamindw i zaliczen. Podjeta w zwiazku z tym
decyzje o stopniowym scalaniu przedmiotow w wieksze catosci w kolejnych latach.

Kierunek: PRACA SOCJALNA

W zakresie ,,zapewnienia spojnosci programow ksztalcenia z zakresem tresci 1 efektow okre-
$lonych standardami ksztatcenia danego kierunku studiow lub innymi aktami normatywnymi
regulujgcymi zasady ksztatcenia”, plany i programy kierunku praca socjalna zostaty poddane
ewaluacji w roku akademickim 2013-2014 w zwigzku z ukazaniem si¢ Rozporzadzenia Mini-
stra Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow prowadzenia studiow praktycznych. Rada
Programowa dla kierunku praca socjalna dokonata przegladu tre$ci programowych wszyst-
kich przedmiotéw w ramach kierunku, by wyodrebni¢ te przedmioty, w ktorych mozliwe jest
zwigkszenie udziatu procentowego tresci, ktore realizowane beda w formie praktycznej,
zgodnie z postanowieniem Ministra, czyli tak, by spelni¢ zapis Rozporzadzenia mowiacy:
Program studiow o profilu praktycznym obejmuje moduly zaje¢ powigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, ktorym przypisano ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby
punktow ECTS, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, stuzqce zdobywaniu przez studenta umiejetno-
sci praktycznych i kompetencji spolecznych.



Rada zwrocita si¢ do nauczycieli akademickich — autoréw sylabuséw, by w ramach nastepu-
jacych przedmiotow zwiekszyli udziat procentowy dziatan praktycznych:
Podstawy diagnozowania,
Drama w profilaktyce,
Elementy terapii rodzin,
Ewaluacja pracy socjalnej,
Superwizja w pracy socjalnej,
Metodyka dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju,
Trening umiejetnosci interpersonalnych,
Profilaktyka uzaleznien,
Rynek pracy i bezrobocie.
Zmiany te zostaly wprowadzone do sylabusow, a nastgpnie do realizacji programu kierunku
praca socjalna, w ramach ktorego ksztalcenie rozpoczgto si¢ w roku akademickim 2015-2016.
Pozostate przedmioty specjalnosciowe z punktu widzenia kryterium praktyczno$ci nie wzbu-
dzily zastrzezen Rady. Jako ich szczegdlny walor w tym kontek$cie zostato uznane ich pro-
wadzenie przez praktykow pracy socjalnej (indywidualnie lub we wspdtpracy z nauczycielem
akademickim). Dziatania zmierzajace do zwigkszenia udzialu praktykow beda kontynuowane
w kolejnych latach akademickich.
Rada Programowa, zgodnie ze wskazaniem Rozporzadzenia Ministra Szkolnictwa Wyzszego,
zmienila takze zakres i regulamin praktyk dla studentow studidw licencjackich: z 60 godzin
w kazdym roku do miesi¢cznej praktyki (160h) w kazdym roku ksztatcenia, czyli 3 x 160h.
W zakresie ,,zapobiegania powtarzaniu si¢ szczegoétowych celéw i tresci ksztalcenia roznych
przedmiotoéw realizowanych w ramach okreslonego kierunku studiow”, szczegotowa analiza
sylabuséw przedmiotdw nie wykazala powtarzania si¢ celow 1 tresci poszczegdlnych przed-
miotéw. Rada zdecydowata o wprowadzeniu drobnych korekt, zwigzanych z doprecyzowa-
niem uszczegolowienia efektow kierunkowych w sformutowaniach efektéw przedmiotowych.
W zakresie ,,aktualizacji tresci programowych 1 wykazu literatury, zgodnie z najnow-
szymi osiggni¢ciami danej dziedziny nauki”, analiza sylabuséw przedmiotow wykazata, ze
w wykazie literatury uwzgledniane sg najnowsze publikacje z zakresu pracy socjalnej.
W zakresie ,,zapewnienia odpowiedniosci sposobow realizacji przedmiotéw oraz form
1 warunkow ich zaliczenia wzglgdem okreslonych w sylabusie efektow ksztatcenia™ nie
stwierdzono nieprawidlowosci. Rada Programowa zwrocita uwage na potrzebe zwiekszenia
udzialu zaliczen o charakterze praktycznym w stosunku do zaliczen w formie kolokwidow
1 egzamindéw pisemnych. Stosowne zmiany bgda wprowadzane w sylabusach na rok akade-
micki 2016-2017.

Kierunek: PEDAGOGIKA

Prace nad przegladem plandéw i programéw ksztalcenia ze wzglgdu na zréznicowanie
specjalnosci na kierunku zostaty przeprowadzone w trzech fazach:
- odrebna ewaluacja modutu przedmiotéw ogodlnohumanistycznych i ogélnopedagogicznych,
- odrgbna ewaluacja modutow specjalnosciowych,
- ocena spojnosci modutu przedmiotéw ogoélnohumanistycznych i ogoélnopedagogicznych
z modutami specjalno$ciowymi.
W zakresie ,,zapewnienia spdjnosci programow ksztatcenia z zakresem tresci 1 efektéw okre-
Slonych standardami ksztatcenia danego kierunku studiéw lub innymi aktami normatywnymi
regulujgcymi zasady ksztatcenia”, plany i programy studiéw dla kierunku pedagogika, zgod-
nie z oceng Rady Programowej, spelniaja wymagania.
W zakresie ,,zapobiegania powtarzaniu si¢ szczegdtowych celow 1 tresci ksztatcenia réznych
przedmiotow, realizowanych w ramach okre§lonego kierunku studiow”, szczegdtowa analiza



sylabuséw przedmiotéw ogolnohumanistycznych i ogélnopedagogicznych wykazata, ze nie-
ktore treSci powtarzajg si¢ na roznych przedmiotach (np. wiedza potoczna/wiedza naukowa
zawarte w sylabusie przedmiotéw: pedagogika ogoélna i teorie wychowania). Rada podj¢ta
decyzje o modyfikacjach w tresciach przedmiotoéw wg zasady: bardziej ogdlne tresci powinny
by¢ realizowane wczesniej, mniej ogdlne pozniej, jako uszczegdtowienie. Kontrola sekwencji
przedmiotow pozwolita na usuni¢cie powtarzajacych si¢ tresci. Zmiany w tresciach zostang
wprowadzone od roku akademickiego 2016-2017. W niektorych przypadkach powtarzanie si¢
tresci miato charakter pozorny, poniewaz zagadnienie byto poddawane ogladowi z réznych
perspektyw teoretycznych lub w r6znym kontekscie. W tych przypadkach Rada podjeta decy-
zje o uszczegdlowieniu i skonkretyzowaniu zapisu tresci programowych w taki sposéb, by nie
sugerowaty powtarzania si¢ tresci.

W odniesieniu do modutéw specjalnosciowych nie stwierdzono powtarzania si¢ celow
i treSci w poszczegdlnych przedmiotach.

W zakresie ,,aktualizacji tresci programowych 1 wykazu literatury, zgodnie z najnow-
szymi osiggnigciami danej dziedziny nauki”, analiza sylabuséw zaréwno przedmiotow ogol-
nohumanistycznych i ogolnopedagogicznych, jak i przedmiotow specjalnosciowych wykaza-
ta, ze treSci programowe 1 literatura odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy w analizowanych
obszarach przedmiotowych. Do$¢ skromnie jest natomiast reprezentowany wilasny dorobek
naukowy autorow sylabusow oraz dorobek srodowiska gdanskiego.

W zakresie ,,zapewnienia odpowiedniosci sposobow realizacji przedmiotdw oraz form
i warunkow ich zaliczenia wzgledem okreslonych w sylabusie efektow ksztatcenia” nie
stwierdzono nieprawidlowosci. Analizowane przedmioty ogdélnohumanistyczne i ogblnopeda-
gogiczne realizowane sg w formie wyktadow (zréznicowanych w zakresie metod dydaktycz-
nych: wykladow problemowych, wykladow z prezentacjami multimedialnymi), przedmioty
specjalno$ciowe natomiast w formie wyktadow ¢éwiczen, warsztatow itp., co jest rozstrzy-
gnigciem trafnym z punktu widzenia przypisanych poszczegdlnym przedmiotom efektéw
ksztatcenia. W przypadku zaplanowanych form zaliczenia: pisemnych (testow/kolokwiow
Z zadaniami otwartymi 1 zamknig¢tymi), ustnych (kolokwia, egzaminy, mini wyktady), prac
praktycznych (projekt badawczy, prezentacja multimedialna, przygotowanie zajeé itp.), ich
dobodr uzna¢ mozna za trafny i w pelni uzasadniony z punktu widzenia przypisanych przed-
miotowi efektow ksztalcenia.

Kierunek: PEDAGOGIKA - MODULY SPECJALNOSCIOWE (PROPOZYCIJE SZCZE-
GOLOWE)

1. Pedagogika spoteczna

W roku akademickim 2015-2016 specjalno$¢: pedagogika spoleczna nie zostata wybrana
przez studentéw. Opiekun specjalnosci wiaze t¢ sytuacje ze stabnagcym zainteresowaniem
studiami w ramach specjalnosci, o nazwie odzwierciedlajacej subdyscypling pedagogiki. Stu-
denci na specjalno$ciach poszukuja raczej orientacji zblizajacej ich do okreslonych profesji
1 aktualnych problemow spotecznych, ktorych rozwigzywanie stwarzatoby dla nich szans¢ na
rynku pracy.

Na wniosek opiekuna specjalnosci Rada zdecydowata o stopniowym wygaszaniu specjalnosci
1 powotaniu w jej miejsce specjalnosci: Animacja migdzykulturowa. Zostaty podjete prace
nad jej przygotowaniem.

2. Pedagogika opiekunicza z poradnictwem rodzinnym

Specjalnos$¢ zostata wprowadzona w roku akademickim 2015-2016 jako oferta dla studentow
posiadajacych przygotowanie pedagogiczne. Okazalo si¢, ze specjalno$¢ jest wybierana
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w gltowne] mierze przez absolwentdw pedagogiki specjalnej 1 pedagogiki wczesnoszkolnej.

Stad powstala potrzeba poszerzenia profilu ksztalcenia o tresci obce absolwentom innych niz

pedagogika opiekunczo-wychowawcza specjalnosci. Proponowane zmiany dotycza zmian

nazw przedmiotoéw i wigzacych sie z tym zmian w zakresie ich tresci:

- zmiany nazwy przedmiotu ,,Tozsamos$¢ pedagogiki opiekunczej” na ,,Pedagogika opiekun-

cza”,

- zmiany nazwy przedmiotu ,,Psychologiczne wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy” na

»Psychopedagogiczne wsparcie dzieci 1 mtodziezy w szkole”,

- likwidacji przedmiotu ,,Interwencja 1 wsparcie rodziny w sytuacji kryzysowe;j”,

- wprowadzenia przedmiotu ,,Praca pedagoga w srodowisku wielokulturowym”,

- wprowadzenia przedmiotu ,,Planowanie kariery zawodowej w opiece i wychowaniu”.
Postulowane zmiany wymagaja korekt w obrebie matrycy efektow (odmiennego przy-

pisania efektow do przedmiotéw) i przygotowania stosownych sylabuséw. Prace nad korekta

w planie 1 programie specjalnos$ci zostaty podjete.

1. Edukacja mobilna w kulturze cyfrowej

Analiza tre$ci ksztalcenia zawartych w sylabusach przedmiotowych specjalno$ci Edukacja
mobilna w kulturze cyfrowej przedstawionych do oceny daje podstawy do stwierdzenia
o zadawalajacej realizacji celow zawartych w sylwetce absolwenta ww. specjalno$ci w zakre-
sie: posiadania przygotowania teoretycznego do bycia przewodnikiem po kulturze cyfrowej
oraz prowadzenia badan dotyczacych m-kultury. Wydaje si¢ jednak, ze zaplanowane przygo-
towanie teoretyczne jest zbyt rozbudowane i potrzebne jest wprowadzenie tresci ksztalcenia
odnoszacych si¢ do wielu zréznicowanych umieje¢tnosci, w wigkszym stopniu zwigzanych
z organizowaniem szkolnego i pozaszkolnego srodowiska m-learningu.

Ze wzgledu na ryzyko powtarzania si¢ tresci wskazane jest takze potaczenie przedmiotow: M-
kultura rodzinna i Dzieci w m-kulturze oraz Metody m-learningu i Dziecigce projektowanie
na urzadzeniach cyfrowych.

Wskazane réwniez byloby zmodyfikowanie form zaliczen w kierunku zwigkszenia liczby
zadan praktycznych realizowanych w laboratorium mobilnej edukacji (precyzyjnie okreslajac
je w sylabusie). Prace nad korektami w planie 1 programie specjalnosci zostaty podjete.

W odniesieniu do spdjnosci modutu przedmiotéw ogodlnohumanistycznych i1 ogdlnopedago-
gicznych z modutami specjalnosciowymi Rada uznata, ze modut przedmiotéw ogélnych sta-
nowi dobre podioze do studiowania specjalnosci, poniewaz uwzglednia wszystkie dyscypliny
wspomagajace (psychologia, socjologia, filozofia), a takze tresci, ktore odnosza si¢ do dyscy-
pliny (pedagogika ogolna, pedagogika pordwnawcza, historia pedagogiki). Te ostatnie, po-
zwalajg studiowane w ramach specjalnosci subdyscypliny ulokowa¢ w obrgbie dyscypliny,
jaka jest pedagogika, co umozliwia studentom rozumienie obszaru zainteresowania pedagogi-
ki w sposob poglebiony. Rada uznata za trafne ukierunkowanie modutu ogoélnego na réwno-
legte ksztalcenie nauczycielskie i pedagogiczne (dydaktyka ogdlna/teorie wychowania i1 ped-
autologia/anragogika).

Kierunek: PEDAGOGIKA SPECJALNA

W zakresie ,,zapewnienia spojnosci programow ksztalcenia z zakresem tresci 1 efektow okre-
Slonych standardami ksztatcenia danego kierunku studiéw lub innymi aktami normatywnymi
regulujgcymi zasady ksztatcenia”, plany 1 programy kierunku pedagogika specjalna spetniajg
wymagania.

W zakresie ,,zapobiegania powtarzaniu si¢ szczegdtowych celow 1 tresci ksztatcenia roznych
przedmiotow, realizowanych w ramach okre§lonego kierunku studiow”, szczegdtowa analiza
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sylabusow przedmiotéw nie wykazala powtarzania si¢ celow i tresci w poszczegdlnych
przedmiotach.

W zakresie zmian w planach zaj¢¢ ze wzgledu na sekwencje realizowanych tresci ksztalcenia
podjeto decyzje o zmianach na specjalnosci:

1. Rehabilitacja i wsparcie w dorostosci z terapig zajeciowg

- scalenie przedmiotow ,,Potrzeby osoby dorostej” (30 godzin) i ,,Wsparcie w dorostosci 0sob
niepetnosprawnych” (30 godzin) i utworzenie w ich miejsce przedmiotu ,,Potrzeby 1 wsparcie
osoby dorostej z niepelnosprawnoscia” (45 godzin),

- zwigkszenie wymiaru godzinowego z 30 godzin do 45 godzin przedmiotu ,,Praca z osoba
dorosta z niepetnosprawnoscia”,

- zmiana nazwy przedmiotu ,,Praktyka specjalnosciowa” na nazwe ,,Wprowadzenie do prak-
tyki terapeutyczne;j”.

2. Edukacja i terapia 0s6b z autystycznego spektrum zaburzen

- realizacja przedmiotdéw ,,Autystyczne spektrum zaburzen - podstawy teoretyczne” i ,,Metody
terapii 0sOb z autystycznego spektrum zaburzen” w pierwszej czgsci 3 semestru,

- likwidacje przedmiotu ,,Praktyka specjalnosciowa” i wiaczenie jego tresci do przedmiotow:
,Metody terapii 0s6b z autystycznego spektrum zaburzen”, ,,.Zachowania trudne - analiza
1 terapia” (z rdwnoczesnym zwigkszeniem ich wymiaru godzinowego o 10 godzin).

W zakresie ,,aktualizacji tre$ci programowych 1 wykazu literatury, zgodnie z najnowszymi
osiggnigciami danej dziedziny nauki”, analiza sylabusow przedmiotow wykazata, ze w wyka-
zie literatury uwzgledniane sa najnowsze publikacje z zakresu dyscypliny i subdyscypliny.

W zakresie ,,zapewnienia odpowiedniosci sposobow realizacji przedmiotéw oraz form i wa-
runkow ich zaliczenia wzgledem okreslonych w sylabusie efektow ksztatcenia” nie stwier-
dzono nieprawidlowosci.

3. WYNIKI PRZEPROWADZENIA PROCEDUR ZWIAZANYCH Z OCENA JAKOSCI ZAJEC DYDAK-
TYCZNYCH

3.1. WYNIKI PRZEPROWADZONYCH HOSPITACJI ZAJEC

W roku akademickim 2015/2016 w Instytucie Pedagogiki przeprowadzono 13 hospitacji za-
Jec:

w Zaktadzie Badan nad Dziecinstwem i Szkotg — 3

w Zaktadzie Dydaktyki — 3

w Zaktadzie Filozofit Wychowania i Studiow Kulturowych — 0

w Zaktadzie Historii Nauki, Os§wiaty i Wychowania — 0

w Zaktadzie Patologii Spotecznej i Resocjalizacji — 1

w Zaktadzie Pedagogiki Ogoélnej — 0

w Zaktadzie Pedagogiki Specjalnej — 3

w Zaktadzie Pedagogiki Spotecznej — 2

w Zaktadzie Teorii Wychowania — 0

w Pracowni Pedagogiki Medialnej — 1
w tym 8 ¢wiczen i1 5 wyktadow. 10 hospitacji wykonano na studiach stacjonarnych i 3 na stu-
diach niestacjonarnych oraz 10 na studiach licencjackich i 3 na studiach magisterskich.
Przeprowadzane hospitacje w 8 przypadkach dotyczyty pracownikow etatowych IP, w 5 —
doktorantow, realizujgcych zajecia dydaktyczne w ramach praktyki.



Hospitowane zajecia byly oceniane pod katem ich poprawno$ci merytorycznej, sposobu pro-
wadzenia 1 postawy prowadzacego.

We wszystkich przypadkach opinia Kierownika Zaktadu pozostawata pozytywna, zar6wno co
do merytorycznej zawartosci zajec¢, Sposobu ich prowadzenia, jak i postawy prowadzgcego.

3.2. WYNIKI ANKIETOWYCH BADAKN OPINII STUDENTOW O ZAJECIACH

W Instytucie Pedagogiki w roku akademickim 2015/2016 zostata przeprowadzona interneto-
wa ewaluacja zaje¢ (wyniki zbiorcze w zalagczeniu).

3.3. WYNIKI KONTROLI ROZKEADU OCEN W PROTOKOEACH ZALICZENIOWYCH | EGZAMINA-
CYJINYCH

W Instytucie Pedagogiki w roku akademickim 2015/2016 zostata przeprowadzona procedura
kontroli rozktadu ocen w protokotach zaliczeniowych. Zespot Dyrekcyjny dokonat przegladu
ztozonych przez pracownikéw IP protokotéw zaliczeniowych po zakonczeniu sesji podsta-
wowej w semestrze zimowym i semestrze letnim. W jego wyniku na samym tylko kierunku
Pedagogika wytoniono 19 protokotow zaliczeniowych, w ktorych rozktad ocen uznano za
razgco nierownomierny, a oceny —w wielu przypadkach — zawyzone.

Informacje na temat wynikoéw przegladu zostaty omowione podczas posiedzenia Rady Insty-
tutu Pedagogiki oraz przekazane wtasciwym Kierownikom Zaktadow. W wyniku rozpoznania
stwierdzono, ze przyczyna nierownomiernego rozktadu ocen jest wadliwie skonstruowana
forma zaliczenia lub/i niedookres$lone kryteria oceny. W celu zmiany zaistnialego stanu rze-
czy Dyrekcja Instytutu polecita poszczegdlnym pracownikom dookreslenie kryteridow oceny
oraz dokonanie odpowiednich zmian w sylabusach.

4. WYNIKI PRZEGLADU SPRAWOZDAN ZE.OZONYCH PRZEZ OPIEKUNOW GRUP STUDENTOW

W Instytucie Pedagogiki w roku akademickim 2015/2016 opickunowie studentéw ztozyli
sprawozdania z podejmowanych dziatan. Do najczestszych form wspotpracy ze studentami
nalezaly zebrania, spotkania podczas konsultacji lub po zajeciach, podtrzymywanie kontaktu
mailowego i telefonicznego. Pomoc opiekuna dotyczyta najczesciej: udzielania niezb¢dnych
informacji dotyczacych studidow i wydarzen majacych miejsce W Instytucie Pedagogiki; po-
mocy w zapisach na zajecia; przydziatu na specjalnosci oraz pomocy w komunikowaniu si¢
I prowadzeniu mediacji z innymi wyktadowcami.

5. WYNIKI PRZEPROWADZENIA PROCEDUR ZWIAZANYCH Z PROCESEM DYPLOMOWANIA

5.1. WYNIKI PRZEPROWADZENIA PROCEDURY ZATWIERDZANIA TEMATOW PRAC DYPLO-
MOWYCH

W Instytucie Pedagogiki w roku akademickim 2015/2016 zostata przeprowadzona procedura
zatwierdzenia tematow prac dyplomowych, polegajaca na przygotowaniu przez promotorow
rozpoczynajacych si¢ seminariow dyplomowych do wgladu dla Kierownika Zaktadu tematow
prac. Kierownicy dokonali ich przegladu 1 zatwierdzili wszystkie ztozone propozycje tema-
tow.



5.2. WYNIKI PRZEPROWADZENIA PROCEDURY EWALUACJI SEMINARIOW DYPLOMOWYCH

Procedura ewaluacji seminariow dyplomowych jest procedura wewnetrzng IP. W roku aka-
demickim 2015/2016 w IP przeprowadzono ewaluacje 8 seminariow (w tym 5 licencjackich
I 3 magisterskich oraz 5 realizowanych na studiach stacjonarnych i 3 na studiach niestacjo-
narnych). Dyplomanci oceniali promotorow pod katem: dostepno$ci promotora dla studentow,
kultury kontaktu ze studentem, stawianych i egzekwowanych wymagan, rzetelno$ci nanoszo-
nych poprawek w kolejnych fragmentach pracy. Wszystkie seminaria zostaly ocenione zde-
cydowanie pozytywnie. Studenci wskazywali na zaangazowanie promotorow, ich dostepnosé
réwniez poza godzinami seminarium, utrzymywanie kontaktu mailowego i telefonicznego;
wysoka kultur¢ kontaktu ze studentami; niezwykta doktadno$¢é nanoszonych poprawek.

5.3. WYNIKI PRZEPROWADZENIA PROCEDURY WYLANIANIA RECENZENTOW

W Instytucie Pedagogiki w roku akademickim 2015/2016 zostata przeprowadzona procedura
wylaniania recenzentéw prac dyplomowych. Wszyscy promotorzy prac dyplomowych ztozyli
w Dyrekcji IP dokumentacjg, zawierajgcg propozycje CO najmniej trzech recenzentow dla
kazdego seminarium. Zast¢gpca Dyrektora IP ds. Dydaktycznych dokonat wyboru recenzenta
dla kazdej pracy dyplomowe;.

5.4. SPRAWOZDANIE Z PROCESU SPRAWDZANIA PRAC DYPLOMOWYCH PROGRAMEM ,,PLA-
GIAT”

W roku akademickim 2015/2016 sprawdzanie prac dyplomowych w programie ,,Plagiat” ob-
jeto 726 prac ztozonych w terminie od 12 lutego do 14 pazdziernika 2016 r. Testy pomysinie
przeszty 664 prace. W przypadku 62 prac system odnotowat przekroczenie ustalonej wartosci
granicznej (10%).

WSKAZNIK LICZBA PRAC
10,1-20% 52

20,1-30% 7

30,1-40% 3

W wyniku ponownej kontroli, dokonanej przez promotorow wszystkie prace zostaty
zaopiniowane jako oryginalne (przekroczenie wskaznika wynikato przede wszystkim z zazna-
czenia przez program fragmentow tekstu, oznakowanych przypisami lub cytowan dokumen-
tow, a takze z nieumiejetnego wykorzystania zrodet internetowych przez studentow).

5.5. WYNIKI OCENY FUNKCJONALNOSCI PROCEDUR DYPLOMOWANIA

W roku akademickim 2015/2016 w IP zostata przeprowadzona procedura oceny funkcjonal-
nosci procedur zatwierdzania tematow prac dyplomowych, wytaniania recenzentow prac dy-
plomowych oraz sprawdzania samodzielno$ci prac dyplomowych programem ,,Plagiat”. Mi-
mo, ze ostatecznie wszystkie prace zostaly zaopiniowane jako oryginalne, w przypadku sze-
$ciu prac recenzenci wystawili oceng negatywng. W zwiazku z tym, na wniosek Prodziekan
ds. Ksztalcenia zostali wyznaczeni dodatkowi recenzenci. W przypadku trzech prac dodatko-
wi recenzenci wystawili oceny niedostateczne. Studenci, ktorzy otrzymali negatywne recenzje
zostali zobligowani do powtorzenia seminarium, w przypadku jednej pracy nie zostaly jeszcze
dokonane rozstrzygnigcia (recenzja dodatkowego recenzenta w toku).



Ponadto Rada Instytutu Pedagogiki dokonata wyboru recenzentow-ekspertow dla poszczegol-
nych kierunkow studiow. Zadania recenzentoéw-ekspertow (po utajnieniu nazwiska autora,
promotora i recenzenta) sprowadzaty si¢ do dokonania przegladu tematow obronionych z wy-
nikiem pozytywnym prac dyplomowych i wyborze min. 4 prac z kazdego kierunku studiow,
a nastegpnie poddaniu ich recenzji eksperckiej. Sporzadzona przez recenzenta-eksperta recen-
zja ekspercka zostata nastepnie przez Dyrekcj¢ IP porownana z oceng promotora i recenzenta
odtajnionej pracy.

W wyniku analizy stwierdzono, ze wystepuja sytuacje, w ktorych oceny promotora
i recenzenta nie sg spojne z ocenami wystawionymi przez recenzenta-eksperta:

OCENA PROMO- | OCENA RECENZEN- | OCENA Z RECEN-

KIERUNEK TORA TA ZJI EKSPERCKIEJ
PEDAGOGIKA

4.0 4.0 4.0

5.0 5.0 5.0

4.0 3.5 3.0

4.0 5.0 3.5

5.0 5.0 4.5

PEDAGOGIKA WCZESNEJ

EDUKACJI
5.0 5.0 3.0
3.5 4.0 4.0
3.0 3.0 4.5
4.0 4.5 3.5
PEDAGOGIKA SPECJALNA
4.5 4.0 4.5
4.5 4.5 3.0
5.0 5.0 4.0
4.0 4.0 4.5
PRACA SOCJALNA
3.0 35 3.5
4.0 3.5 3.5
3.5 35 4.0
3.5 4.0 4.5

W recenzjach eksperckich wskazano glownie na btedy metodologiczne. Recenzje eksperckie
zostaly omoéwione na Radzie Instytutu Pedagogiki i po odkodowaniu prac informacje przeka-
zano Kierownikom Zaktadow.

6. SPRAWOZDANIE Z OCENY JAKOSCI PRACY PRACOWNIKOW ADMINISTRACYJNYCH WNS
UG

W IP w roku akademickim 2015-2016 przeprowadzono procedur¢ oceny jako$ci pracy pra-
cownikow administracyjnych WNS UG. Udostepnione studentom w formie papierowej ankie-
ty oceny jako$ci pracy pracownikow administracyjnych nie spotkaty si¢ z zainteresowaniem.
Nie uzyskano zwrotow ankiet.



7. SPRAWOZDANIE ZE WSPOLPRACY Z INTERESARIUSZAMI ZEWNETRZNYMI

IP podejmuje dziatania konsultacyjne, zmierzajace do:
» identyfikacji i definiowania interesariuszy zewnetrznych (wladze lokalne, regionalne,

placowki kulturalno-o§wiatowe, oswiatowe, opiekuncze, wychowawcze, resocjaliza-
cyjne, edukacyjne, organizacje pozarzagdowe),

» podejmowania wspélpracy z interesariuszami zewnetrznymi (ekspertyzy, spotkania,
organizowanie wspolnych badan, konferencji i innych przedsiewzigc),

* modyfikacji programéw, plandw i metod ksztatcenia oraz dookreslenia zbioru efektéw
ksztatcenia.

Ich celem jest doskonalenie kompetencji studentow IP tak, aby odpowiadaly one wymaga-
niom lokalnego rynku pracy i wzmacniaty pozycj¢ absolwenta oraz wspieranie srodowiska
lokalnego.

Kierunek: PEDAGOGIKA

1. wspotpraca Zaktadu Historii Nauki, Oswiaty i Wychowania z Instytutem Pamig¢ci Narodo-
wej, Oddziat Gdansk, Zwigzkiem Zotnierzy Narodowych Sit Zbrojnych Okreg Pomorski,
Narodowym Instytutem Muzealnictwa i Ochrony Zabytkow, Stowarzyszeniem ,,Nasza Polo-
nia” w Australii,

2. wspotpraca Zaktadu Pedagogiki Ogolnej z Centrum Inicjatyw Edukacyjnych w Koscierzy-
nie, Starosta Koscierskim, Centrum Edukacji Nauczycieli, dotyczaca edukacji regionalnej
(konferencja w CEN ,,Spojrzenie na Edukacj¢ Regionalng),

3. wspodtpraca Pracowni Edukacji Medialnej z Young Digital Planet, z PBS w Sopocie (bada-
nie efektywnosci e-learningu), IBE (przeprowadzenie 1 opracowanie wynikow badaf, doty-
czacych nowoczesnych technologii w szkotach), Instytutem Kultury Miejskiej w Gdansku
(projekt ,,Pracownia Nowych Mediow”), Narodowym Instytutem Audiowizualnym w War-
szawie (projekt ,,Edukacja Medialna 1 Informacyjna”),

4. wspolpraca dwustronna polegajaca na udziale studentow w zajeciach na terenie placowki
1 udziale pracownikdéw placéwki w pracach Zaktadu Patologii Spolecznej i Resocjalizacji ze
Schroniskiem dla Nieletnich w Chojnicach, Zaktadem Poprawczym w Gdansku, Zaktadem
Karnym w Sztumie, Monarem Mrowiskiem, Sadem w Gdansku i Stupsku, Swietlica Socjote-
rapeutyczng ,,Promyk Nadziei”, Domem Rodzinno-Integracyjnym w Gdansku, Szpitalem dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdanskim,

5. stala wspotpraca Zaktadu Filozofii Wychowania i Studiow Kulturowych z Europejskim
Centrum Solidarnosci, dotyczaca organizacji Gdanskich Wyktadow Solidarno$ci na WNS
oraz uruchomienia ,,srodowiskowych studiow zaawansowanych”,

6. podjecie wspolpracy przez pracownika Zaktadu Filozofii Wychowania i Studiéw Kulturo-
wych Prof. UG dr hab. Lucyne¢ Kopciewicz wspotpracy z firmami ,,Optizen Lab”, ,,Atrasys”
1,,Young Digital Planet”, dotyczacej kwalifikacji studentow uruchamianej od roku akademic-
kiego 2014-2015 specjalnosci Edukacja mobilna w kulturze cyfrowej,

7. udzial pracownika Zaktadu Dydaktyki dr Piotra Zamojskiego w przedsigwzigciu ,,Urucho-
mienie sieci dialogu edukacyjnego w regionie w oparciu o rady o$wiatowe”, realizowanym
w ramach ,,Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego Aktywni Pomorzanie 2020 (cel
operacyjny: ,.Efektywny system edukacji”),

8. udziat pracownika Zakladu Badan nad Dziecifistwem i Szkola Prof. Marii Groenwald
w Gdanskiej Radzie Oswiatowe] przy Prezydencie Miasta Gdanska.
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Kierunek: PEDAGOGIKA SPECJALNA

1. udziat pracownika Zaktadu Pedagogiki Specjalnej dr Iwony Lindyberg w charakterze eks-
perta w Gdanskiej Spotecznej Radzie ds. Osob Niepetnosprawnych. W sktad Rady wchodza
réwniez: Pelnomocnik Prezydenta Miasta Gdanska ds. Osob Niepetnosprawnych, Dyrektor
MOPR w Gdansku oraz przedstawicie stowarzyszen dziatajacych na rzecz osob niepetno-
sprawnych,

2. udziat pracownika Zaktadu Pedagogiki Specjalnej dr Jolanty RzeZnickiej-Krupy w charak-
terze eksperta zespotu roboczego ds. wypracowania standardow edukacji uczniéw z niepetno-
sprawnos$ciami oraz uczniow z zaburzeniami rozwoju. Zespot dziata przy Centrum Edukacji
Nauczycieli oraz Referacie Edukacji i Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej Samorzadu Wo-
jewddztwa Pomorskiego, w ramach Regionalnego Programu Strategicznego ,,Aktywni Pomo-
rzanie 2020”. W sklad Zespotu wchodza réwniez przedstawiciele Kuratorium Os$wiaty
w Gdansku, poradni psychologiczno-pedagogicznych, Pomorskiego Oddziatu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych, osrodkéw szkolno-wychowawczych,

3. porozumienie o wspotpracy z Fundacja Wspierania Rozwoju ,,Ja Tez”, dotyczace projek-
tow zwigzanych z edukacjg 0séb z zespolem Downa,

4. wspolpraca dwustronna ze Stowarzyszeniem ,,In Plus”, dotyczaca promowania kultury
0s0b z niepelnosprawnoscig intelektualna,

5. wspolpraca ze Stowarzyszeniem ,,Na Drodze Ekspresji”, dotyczaca wolontariatu na rzecz
0s0b aktywizacji zawodowej 0sob z niepelnosprawnoscia,

6. wspolpraca dwustronna ze Specjalistycznym Osrodkiem Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci
i Mlodziezy z Wada Stuchu PZG, dotyczaca opiniowania planéw i programéw na kierunku:
Pedagogika specjalna,

7.wspotpraca z Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym -
Kolo w Gdansku, dotyczaca organizacji konferencji i projektdow na rzecz wlaczania osob
z niepetnosprawnosciag w zycie spoteczne,

8. stala wspoétpraca Zaktadu Pedagogiki Specjalnej w zakresie organizacji praktyk zawodo-
wych dla studentow kierunku: Pedagogika specjalna z Przedszkolem nr 48 ,, Kraina Neptuna”,
Przedszkolem nr 77 dla Dzieci z Mdzgowym Porazeniem Dziecigcym, Domem Malego
Dziecka im.J.Korczaka, Zespotem Specjalnego Ksztalcenia Podstawowego i Gimnazjalnego
nr 6, Szkota Podstawowa nr 44, Zespotem Ksztalcenia Podstawowego i Gimnazjalnego nr 28,
Zespotem Szkot Ogolnoksztatcacych 1 Zawodowych nr 1 w Gdansku, Specjalnym Osrodkiem
Szkolno-Wychowawczym nr 2 w Gdansku Nowym Porcie, Specjalnym Osrodkiem Szkolno -
Wychowawczym nr 1 w Gdyni, OREW Gdansk i Pruszcz Gdanski, Domem Pomocy Spo-
tecznej Gdansk-Orunia.

Kierunek: PEDAGOGIKA WCZESNEJ EDUKACJI

1. wspotpraca Zaktadu Badan nad Dziecinstwem i Szkola z Urzgdem Marszatkowskim, De-
partamentem Edukacji i Sportu w zakresie:

- udziatu pracownikow Zaktadu (dr Grazyny Szyling) w pracach zespotu roboczego ds. regio-
nalnego wsparcia szkot w ramach RPS Aktywni Pomorzanie 2020,

- projektu badawczego w ramach RPS Aktywni Pomorzanie 2020 w zakresie aktywnosci za-
wodowej i spotecznej nauczycieli (wspotpraca z Wojewoddzka Bibliotekg Publiczng i Centrum
Edukacji Nauczycieli),

- udziatu pracownikow Zaktadu (prof. UG dr hab. Marii Groenwald i dr Grazyny Szyling)
w programie: Strategia Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2020, cel operacyjny: Efektyw-
ny System Edukacji,
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2. wspotpraca Zakladu Badan nad Dziecinstwem i Szkota z Urzedem Miasta Gdanska, Biu-
rem Prezydenta ds. Kultury i ds. Promocji Miasta oraz Wydzialem Rozwoju Spotecznego
w zakresie:

- przygotowania konferencji Wokot sztuki - w 150 rocznice urodzin Emila Jacquesa
Dalcroze’a (wspotpraca z Centrum Inicjatyw Edukacyjnych, Ogolnoksztalcaca Szkota Mu-
zyczng [ 1 II stopnia w Gdansku),

- przygotowania seminarium Dziecko w instytucji. Instytucja dla dziecka,

3. wspodltpraca dwustronna z Centrum Hewelianum (prezentacja wystaw przez pracownikow
Centrum dla studentow IP),

4. wspotpraca dwustronna z Centrum Nauki Eksperyment, dotyczaca propagowania idei ak-
tywnej edukacji i nowoczesnych technologii,

5. nawigzanie wspotpracy z norweskim wydawnictwem Fakbokforlaget, specjalizujacym si¢
w wydawaniu podrecznikéw do nauczania jezyka ojczystego dla dzieci imigrantow (konsulta-
cja merytoryczna),

6. udziat pracownikow Zakladu Badan nad Dziecifnstwem i Szkota w programie ,,Hanza w
edukacji” (organizacja wymiany uczniéw, nauczycieli studentow, wspotpraca koordynatora
ze strony polskiej dr Alicji Komorowskiej-Zielony z koordynatorem ze strony niemieckiej
Olga Cohaj-Rousen),

7. wspotpraca z Centrum Inicjatyw Edukacyjnych Kartuzy w zakresie przygotowania i reali-
zowania zaj¢c¢ dla dzieci,

8. stata wspotpraca z Zarzadem Gléwnym w Polsce oraz Zarzadem Trojmiejskim Miedzyna-
rodowej Organizacji Wychowania Przedszkolnego OMEP

- wyjazd konferencyjno-studyjny pracownikow Zaktadu badan nad Dziecinstwem i Szkotlg do
Grecji,

9. stata wspotpraca z Filialng Szkola Podstawowa w Brzus$nicach w zakresie projektowania
zaje¢ praktycznych dla studentow,

10. wspotpraca Zakladu Badan nad Dziecinstwem i1 Szkota ze Szkolg Podstawowa nr §
w Tczewie w zakresie organizowania warsztatow dla nauczycieli wezesnej edukacji,

11. stata wspotpraca Zaktadu Badan nad Dziecinstwem i Szkola z Polskim Towarzystwem
Dysleksji,

12.stata wspotpraca Zaktadu Badan nad Dziecinstwem i Szkota w zakresie organizacji prak-
tyk zawodowych dla studentow kierunku: Pedagogika wczesnej edukacji z Przedszkolem
,Panienka z okienka” w Gdansku, Morskim Przedszkolem Niepublicznym w Gdansku,
Przedszkolem ,,Biaty Kotek”, Przedszkolem ,,Kota Edwarda”, Szkotg Podstawowa nr 27 im.
Dzieci Zjednoczonej Europy w Gdansku,

Kierunek: PRACA SOCJALNA

1. wspotpraca dwustronna z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Pomorskiego w zakre-
Sle:

- opracowania koncepcji calozyciowego doradztwa edukacyjnego (prof. dr hab. M.Mendel),

- przygotowania ekspertyz w ramach zespotéw konsultacyjnych Marszatka Pomorza: Pomor-
ska Sie¢ Tematyczna ds. Wysokiego Zatrudnienia i Pomorska Sie¢ Tematyczna ds. Doskona-
lenia Zawodowego 1 Ksztatcenia Ustawicznego (projekt systemowy Samorzadu Wojewodz-
twa Pomorskiego System Inteligencji Regionalnej - kompleksowe planowanie rozwoju i za-
rzqdzanie zmianami gospodarczymi na Pomorzu) (prof. dr hab. M.Mendel),

2. wspotpraca z MEN i MNiSW:

- udzial w projektowaniu i realizacji szkolefi w zakresie realizacji strategii rzadowej Perspek-
tywa Uczenia si¢ Przez Cale Zycie (prof. dr hab. M.Mendel),
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- cztonkostwo prof. dr hab. M.Mendel Kapituty ds. Tytutu Profesora Os§wiaty MEN,

5. wspotpraca z IBE, dotyczaca opracowania wyceny kosztoéw w ramach zamoéwien publicz-
nych: Szkoly wyzsze w roli integratorow uczenia si¢ przez cale zyCie, oraz Opracowanie
i przetestowanie koncepcji walidacji efektow wczesniejszego uczenia sie w szkolnictwie wyz-
szym w Polsce (prof. dr hab. M.Mendel),

6. przeprowadzenie ogoélnopolskich szkolen w zakresie potwierdzania efektow uczenia si¢
(prof. dr hab. M.Mendel),

7. wspolpraca z Urzedem Miasta Gdanska, Gdanska Fundacjag Oswiatowg 1 Gdanska Fundacja
Innowacji Spotecznych (druga edycja kursu ,,Szkota Mentor dla Stypendysty”),

8. wspotpraca z Urzedem Miasta Gdanska i1 organizacjami pozarzadowymi Trojmiasta, doty-
czaca tworzenia modelu wsparcia na rzecz integracji imigrantow w Gdansku,

9. wspoltpraca z Gdanskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien i ze streetworkerami w ramach
programu ,,Ulica”,

10. wspotpraca z Akademia Ksztalcenia Zawodowego w Gdansku i Toruniu w zakresie przy-
gotowania szkolenia dla asystentéw rodzin (III edycja),

11. wspolpraca z Centrum Wspierania Aktywno$ci Lokalnej CAL w Warszawie w ramach
projektu Nieodkryty Sektor (badania i edycja dwoch ksigzek),

12. wspoétpraca z MOPS Gdynia, MOPS Gdansk, Fundacja Kreatywni Gdynia, w zakresie:

- tworzenia 1 doskonalenia planow i programéw ksztalcenia na kierunku: Praca socjalna; pro-
mocji ksztatcenia na kierunku: Praca socjalna, studia II stopnia,

- upowszechniania wynikow badan nad efektywnos$cig pracy socjalnej (badania w rodzinach
zastepczych w zakresie tworzenia kodeksu etycznego dla rodzicéw zastepczych,

4. wspotpraca z MOPS Sopot, CIK Gdansk, DPS Gdansk, SDS Orunia, WTZ, GFIS, Monar
w zakresie organizacji praktyk zawodowych dla studentéw kierunku: Praca socjalna.

Ponadto w IP dzialajg rady programowe dla wszystkich kierunkow studiéw, ktorych statymi
czlonkami sg przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych:
dla kierunku Pedagogika:
Renata Mistarz (Konsultatnt ds. Edukacji Regionalnej Centrum Edukacji Nauczycieli)
Stanistaw Stasiak (Sadowy Kurator Okregowy w Gdansku)
Patrycja Skrzynska (Caritas Archidiecezji Gdanskiej)
Ewa Furche (Zastgpca Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli)
Matgorzata Kusyk (Dyrektor Gdynskiej Szkoty Spotecznej w Gdyni, animator Pol-
skiego Stowarzyszenia Pedagogéw i Animatorow ,,Klanza”
dla kierunku Pedagogika specjalna:
Monika Gotubiew (Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 7)
Dorota Kaminska-Szewczyk (Zespot Szkot Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych nr 1)
dla kierunku Pedagogika wczesnej edukacii:
Piotr Kowalczuk (Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukacji Urzedu miasta Gdanska)
Aleksandra Wolkowycka (Nauczyciel Przedszkola Niepublicznego ,,Zyrafa” w Gdan-
sku)
dla kierunku Praca socjalna:
Tamara Dusko (Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Pomorskiego w Gdansku)
Lidia Kaminska (Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Gdansku)
Jarostaw Jozefczyk (Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni)
Aleksandra Mr6z-Wykusz (Fundacja ,,Kreatywni”)
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IP systematycznie udost¢pnia interesariuszom zewnetrznym mozliwos¢ zamieszczania oglo-
szen, dotyczacych ofert pracy zwigzanej z realizowanymi kierunkami i specjalno$ciami.
Cze¢$¢ z nich pochodzi z Biura Karier UG, czg$¢ natomiast jest rezultatem indywidualnej
wspoOtpracy pracownikow IP. Ponadto liczne ogloszenia dotycza rowniez stazy i wolontariatu
w placéwkach zwigzanych z profilami ksztatcenia w IP.

9. WNIOSKI , REKOMENDACJE I DZIALANIA DOSKONALACE JAKOSC KSZTALCENIA

a) W zwigzku z tym, ze w dalszym ciggu wielu studentow nie wypelnia interneto-
wych ocen pracownikow (wskutek czego wyniki przeprowadzanych badan ankie-
towych nie sg miarodajne), konieczne jest podjecie dyskusji nad mozliwoscig
usprawnienia systemu badan ankietowych (wlaczenia takze dodatkowo ankiet pa-
pierowych w uzasadnionych przypadkach).

b) Rada Instytutu Pedagogiki postanowita podda¢ doktadnej analizie recenzje prac
dyplomowych przygotowanych przez promotorow, recenzentow i ekspertow pod-
czas zebran Zaktadow Naukowych, a takze zdecydowata o koniecznosci przepro-
wadzenia hospitacji seminariow prowadzonych przez tych promotorow, ktorych
dyplomanci uzyskali oceny niedostateczne ze strony recenzenta badz w przypadku
ktoérych wykryto znaczne rozbiezno$ci miedzy oceng wystawiong przez promotora
a recenzentow.

c) Konieczne staje si¢ udoskonalenie systemu rekrutacji na seminaria dyplomowe
tak, by w wigkszym stopniu zapewniata ona realizacj¢ pracy w obszarze zaintere-
sowan i badan promotoréw oraz dyplomantow.

d) W wyniku analizy ankietowych wypowiedzi studentow postanowiono o podjeciu
dziatan zmierzajacych ku zapewnieniu wigkszej spojnosci pomiedzy tre§ciami po-
szczegolnych programow ksztatcenia (sylabusow przedmiotowych) a ich realizacja
przez wyktadowcow. Zadanie to zostalo powierzone Kierownikom Zakladow Na-
ukowych.

e) W celu dalszej ewaluacji pracy Dyrekcja Instytutu wyznaczyta grupg nauczycieli
akademickich, ktorzy zostang poddani badaniom ankietowym w roku akademic-
kim 2016/2017 (decyzja ta dotyczy réwniez osdb zatrudnionych na podstawie
umowy-zlecenia).
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