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Ocena osiggni¢cia naukowego oraz dorobku naukowo-badawczego, dydaktycznego
i popularyzatorskiego dr Moniki Wrébel
opracowana w ramach post¢powania o nadanie stopnia doktora habilitowanego

W dziedzinie nauk spolecznych w dyscyplinie psychologia

Uwagi ogélne

Pani dr Monika Wrébel ukoticzyta studia magisterskie z psychologii w 2003 roku oraz
studia magisterskie z etnologii w 2004 roku na Uniwersytecie Lodzkim. W 2009 roku na
Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszezy obronita rozprawg doktorska pt.
» Psychologiczne wyznaczniki podatnosci na zarazenie afektywne” (promotor: prof. Lucyna
Golinska). Od poczatku swojej kariery naukowej jest zwigzana z Instytutem Psychologii
Uniwersytetu Lodzkiego, gdzie najpierw pracowala jako asystent, a nastepnie zostala
zatrudniona jako adiunkt.

Po obronie doktoratu zainteresowania naukowe Habilitantki koncentrujg si¢ gtdwnie
wokot problematyki transferu emocji lub nastroju. Choé niektore publikacje Habilitantki
mozna lokowa¢ w obszarze psychologii osobowosci i roznic indywidualnych lub psychologii
pracy, to z pewnoscig calo$¢ wykazu opublikowanych prac naukowych pozwala na
umieszczenie recenzowanych dokonadi w nurcie psychologii spotecznej czy psychologii
emocji. Habilitantka prowadzi badania wlasne dzigki zdobywanym grantom finansowanym

przez Narodowe Centrum Nauki lub Uniwersytet Eodzki. Wykazuje wspdtprace
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miedzynarodowa i wysoka aktywnos¢ w zakresie uczestnictwa w konferencjach naukowych.
Brala udzial w opracowaniu narzedzi badaweczych dotyczacych zjawisk afektywnych —
wykazuje w dorobku publikacje na temat skali do pomiaru afektu pozytywnego i
negatywnego czy pracy emocjonalnej. Prowadzi badania o charakterze zaréwno

eksperymentalnym jak i korelacyjnym.

Ocena zgloszonego osiggnigcia naukowego (zgodnie z art. 16 ust. 2 Ustawy z dnia 14 marca
2003 r. (z pdzniejszymi zmianami) o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o

stopniach i tytule w zakresie sztuki)

Jako osiggniecie naukowe, o ktorym mowa w art. 16 ust. 2 ustawy dr Monika Wrébel
wskazata cykl siedmiu publikacji dotyczacych roli kontekstu w zarazaniu i kontrzarazaniu
afektywnym. W sktad osiagnigcia naukowego wehodzi jednoautorska monografia oraz szes¢
artykutéw naukowych — w tym jedna publikacja jednoautorska, a swoj udzial w powstanie
pozostatych Habilitantka szacuje na 50 - 80%. Cztery z szesciu artykutow naukowych zostaty
opublikowane w czasopismach z listy JCR, a zakres punktacji przyznanej za wlaczone w
osiagnigcie naukowe artykuty wynosi miedzy 13 a 45 punktow MNiSW. Sg to w wiekszosci
czasopisma z zakresu psychologii spotecznej. We wskazanych publikacjach wieloautorskich
Habilitantka jest zwykle pierwszg autorka (z wyjatkiem jednego artykutu). Prace zostaly
opublikowane w latach 2015 — 2019 i ich zasigg migdzynarodowy jest potencjalnie szeroki.
Cykl publikacji nalezy oceni¢ jako tematycznie spojny, a szczegdlng zaleta recenzowanego
osiggniecia wydaje si¢ dokonywana przez Habilitantke replikacja badan majacych na celu
wykazanie znaczenia kontekstu afiliacyjnego w spotecznej indukcji afektu. Wszystkie prace

odwotuja si¢ do okreslonych uje¢ teoretycznych traktujagcych o zarazaniu afektywnym.

MONOGRAFIA
Monografia zatytutowana .. Zarazanie afektywne. O procesie transferu emocji i
nastroju miedzy ludémi” (Warszawa: PWN) ma klasyczny uktad i sklada si¢ z pigciu
rozdzialéw, z czego cztery maja charakter teoretyczny i stanowiag wieloaspektowe
wprowadzenie do ostatniego rozdziatu, w ktérym Autorka dokonuje przegladu badan
wiasnych. Doktor Wrébel faczy klasyczne i dobrze oméwione w literaturze psychologicznej
zagadnienia zwigzane z zarazaniem afektywnym ze skrupulatng analizg kolejnych

mechanizméw transferu stanéw afektywnych, ze szczegélnym uwzglednieniem afiliacyjnego
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kontekstu tego zjawiska. Dr Wrébel odwotuje si¢ do dokonar Hatfield i wspdlpracownikéw
w zakresie om6wienia i wyjasnienia zjawiska transferu stanow afektywnych.

W rozdziatach pierwszym i drugim Autorka prowadzi dyskusj¢ nad istota samego
zjawiska zarazania afektywnego i jego znaczenia dla relacji spolecznych. Z uwagi na
zfozonos¢ omawianej problematyki oraz niejasnosci czy kontrowersje wokot definicji
zarazania afektywnego doceniam starania, jakie podejmuje Autorka w kierunku
doprecyzowania stosowanej przez siebie terminologii. Opowiada sie, moim zdaniem stusznie,
za zasadnodcig postugiwania sie terminami »Zarazanie / kontr-zarazanie afektywne” lub
»Spofeczna indukcja afektu”. Interesujaco przedstawia réznice migdzy zarazaniem
afektywnym a empatia, wychodzac poza perspektywe psychologii spolecznej. W rozdziale
drugim Autorka koncentruje si¢ na korzystnym dla harmonijnych relacji spolecznych
znaczeniu zarazania afektywnego. Przywoluje badania prowadzone na grupach i w diadach
akcentujac role lepszej komunikacji zwigzanej ze spoteczng indukcjg afektu. Jednakze
Autorka podkresla zwlaszcza te korzy$ci omawianego zjawiska, ktére usprawniajg
funkcjonowanie w grupach spofecznych, choé w badaniach wiasnych (rozdziat piaty)
analizuje aspekt diadyczny. Z uznaniem odnosz¢ si¢ rowniez do uwzglednienia w przegladzie
badan prowadzonych w kontekscie, w ktdrym zarazanie afektywne moze stanowi¢ jeden z
filaréw ksztattowania wzajemnych relacji miedzyludzkich, m.in. wybrane grupy zawodowe
(np. sprzedawcy). Jest to z pewnoscig watek wart empirycznego opracowania.

W rozdziatach trzecim i czwartym dr Wrébel koncentruje si¢ na moderatorach
zarazania afektywnego — po stronie nadawcy, odbiorcy oraz z uwzglednieniem relacji migdzy
nimi. Rozpatrujge czynniki lezace po stronie odbiorcy Autorka omawia miedzy innymi
opracowang we wlasnym wspoétautorstwie Skale ECS (Emotional Contagion Scale; Wrébel i
Lundqvist, 2014), faczac w kolejnych podrozdziatach podatno$¢ na zarazanie afektywne z
ogolniejsza wrazliwoscia emocjonalng (m.in. temperamentalna reaktywnos¢ emocjonalna)
czy wspolnotowoscia. Po stronie nadawcy akcentuje znaczenie cech ekspresji emocjonalnej.
Prowadzony dyskurs wzbogaca jednak przede wszystkim analiza relacyjnych moderatoréw
zarazania afektywnego. Znaczenie przynaleznosci grupowej, podobienistwa czy bliskodci
relacji spofecznych dla ich przebiegu jest co prawda $wietnie opracowane w literaturze
przedmiotu, jednak ich rola dla zarazania afektywnego migdzy nadawca a odbiorca cieszy sie
obecnie duzym zainteresowaniem badaczy i w ten nurt naukowych poszukiwan wpisuje sig
Autorka. Dr Wrdbel zwraca przy tym uwage na pewne watpliwosci pojawiajace sie w
omawianym obszarze a dotyczace mozliwosci oddziatywania zmiennych relacyjnych nie

tylko na site ale i na kierunek spotecznej indukcji afektu - o réznej jakosci (watek
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nieeksplorowany przez Autorke), czy kwestii znaczenia postawy nadawcy wobec odbiorcy
(lubienie).

W rozdziale pigtym Autorka klarownie i z odwolaniem do dokonanego przegladu
literatury formutuje swoje zalozenia badawcze oczekujac efektu moderowanej mediacji
migdzy zmiennymi niezaleznymi (po stronie nadawcy — cechy charakteru, atrakeyjnos¢
fizyczna, podobienstwo i blisko$¢ relacji z odbiorcg) a zmienng zalezng — spolecznie
indukowanym afektem. Jako mediator w modelu badawczym okreslono lubienie a jako
moderator — znak ekspresji nadawcy. Zaprezentowane W monografii badania zostaly
przedstawione w odrgbnych publikacjach stanowigcych osiagniecie naukowe dr Moniki
Wrobel. Z tej racji zostang przeze mnie oméwione niezaleznie. W tym miejscu cheg jednak
podkresli¢ dbatos¢  Autorki o metodologiczng poprawnos¢ prowadzonych badaf
eksperymentalnych i wysitek wlozony m.in. w przygotowanie materiatow eksperymentalnych
(emocjonalnie zarazliwe filmy i zdjecia). Za pewng stabos¢ zaprezentowanych badan trzeba
uznaé grupy badane rekrutujace si¢ przede wszystkim z populacji studentéw (osoby miode, w
wiekszosci kobiety), jak réwniez procedur¢ jednego z eksperymentow prowadzonego droga
internetowsg.

Z pewnoscia, przedstawiona do oceny monografia stanowi wartosciowe studium na
temat zagadnienia zarazania afektywnego i wpisuje si¢ w szerszy nurt teoretycznych analiz i
poszukiwan badawczych na temat transferu stanow afektywnych. Skfania réwniez do refleks;ji

na temat praktycznych zastosowan whioskéw z przeprowadzonych badan.

ARTYKULY

W dwéch pracach we wspotautorstwie z Klarg Krolewiak zatytutowanych [1] ,.Is your
mood more contagious if you are likeable? The role of liking in the social induction of affect
(opublikowanej w Polish Psychological Bulletin) oraz [2] ,.Czy u$miech tadnych ludzi jest
bardziej zarazliwy? Atrakcyjnos¢ fizyczna jako moderator zarazania afektywnego?”
(opublikowanej w czasopismie Psychologia Spoleczna), Habilitantka zajeta si¢ wplywem
cech nadawcy — atrakcyjnodci fizycznej (zastosowano emocjonalnie zarazliwe zdjgcia) i
wspélnotowosci/moralnosei  (zastosowano emocjonalnie zarazliwe filmy) na spoteczna
indukcje afektu. Autorka wykazata istnienie mediacyjnego efektu lubienia dla dodatniej
zaleznodci migdzy wspdlnotowoscig a zarazaniem afektem pozytywnym (moderacyjny efekt
znaku ekspresji). Ponadto, osoby badane reagowaly zbieznym afektem wobec 0s6b
atrakeyjnych fizycznie. Co ciekawe, do blokady” spotecznej indukcji afektu doszio w

przypadku wyrazania radosci (a nie smutku) przez osoby o niskiej wspdlnotowosci lub
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nieatrakeyjne fizycznie. Z pewnoscig nalezy zastanowié si¢ nad grupami badanymi bioracymi
udziat w zaprezentowanych eksperymentach. Z pewna ostroznoscig nalezy wyciggaé wnioski,
rowniez w oparciu o statystyczne tendencje, uzyskane na niewielkiej grupie badanej [1;
N = 80 studentéw, po 20 w kazdym z warunkéw eksperymentalnych], jak réwniez na
podstawie internetowego badania licealistow [2], co obok wskazywanych przez autorki
ograniczefi pomiaru niektérych zmiennych (ocena lubienia wszystkich 5 nadawcéw tacznie,
badanie 2), moglo wplyng¢ na wyniki badania. Warto jednak podkresli¢, ze autorki sg
swiadome ograniczen prowadzonych badan, ktére szczegdtowo omawiaja.

W kolejnych artykutach zatytutowanych [3] ,,Do I mirror your mood if we’re peas in a
pod? Similarity and liking in the social induction of affect” (opublikowanym w Journal of
Social Psychology), [4] ..Do we feel the same way if we think the same way? Shared attitudes
and the social induction of affect” (opublikowanym w Basic and Applied Social Psychology)
oraz [5] ,,I can see that you’re happy but you’re not my friend: Relationship closeness and
affect contagion” (opublikowanym w Journal of Social and Personal Relationships)
Habilitantka manipulowata afiliacyjnym kontekstem zarazania afektywnego i wraz z
zespotem wykazala, ze roznie ujmowane podobiefistwo pod wzgledem cech osobowosci czy
postaw wplywa na lubienie nadawcy, ktére mediuje zaleznosci tych zmiennych niezaleznych
ze spofeczng indukejg afektu (pozytywnego).

Zaprezentowane w pracach kolejne wyniki badan stanowig rozwiniecie
wezesniejszych ustalen Habilitantki, ktéra otrzymujac zbiezne wyniki — zarazamy si¢
radosnym afektem 0s6b w okreslony sposéb nam blizszych — testuje rowniez wplyw na ten
efekt samej metody badania. Zastanawia mnie wplyw czynnika pci na otrzymywane rezultaty
badan. Tym bardziej, ze Autorka odnosi si¢ do kwestii plci w swoich rozwazaniach na temat
odbiorcy i w publikacjach dotyczacych zarazania afektywnego niewchodzacych w sklad
osiggnigcia naukowego watek plci kilkakrotnie si¢ pojawia. W znakomitej wiekszosci
eksperymentow opisywanych w tej czesci recenzji mozna zaobserwowaé wyrazng przewage
kobiet w grupach badanych, podczas gdy nadawca w emocjonalnie zarazliwych filmach jest
mezezyzna. Warto si¢ jednak zastanowié, czy w przypadku analizowanej problematyki
czynnik plci nie buduje réwniez afiliacyjnego kontekstu spolecznego. W omawianych
publikacjach Habilitantka nie testuje wptywu pici na otrzymywane wyniki (zalezno$ci miedzy
zmiennymi), mimo ze wielokrotnie wskazuje na to ograniczenie swoich badar, co pozostawia
pewien niedosyt. Autorka wychodzi co prawda poza procedure zakladajgcg zastosowanie
emocjonalnie zarazliwych filmow/zdje¢ odwolujac si¢ do wyobrazen czy prezentujgc

badanym sylwetkg ,,brutalnego mordercy”, co jednak wzmaga moje watpliwosci odnosnie
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zastosowanej manipulacji. Autorki nie kontrolowaty tego, kto pojawia si¢ w wyobrazeniach i
jak silnie sa one do$wiadczane, jak réwniez nie analizowaty zlozonosci emocji wobec
,mordercy” (ponownie mezczyzna oceniany w wigkszosci przez kobiety). By¢ moze rowniez
z tej racji nie udato si¢ uzyskaé efektu kontrzarazania.

Nieco inng perspektywe analizy omawianej tematyki Habilitantka przedstawita w
pracy [5] inspirowanej procedurg badawcza opracowang przez Dezecache’a i
wspblpracownikéw, celem ktorej bylo zbadanie spolecznej indukcji afektu w ukladzie
triadycznym, z jednym z cztonkéw w szeregu przekazu afektu petnigcym role odbiorcy
(afektu nadawcy wirtualnego) i nadawcy (afektu przekazywanego osobie zaznajomionej lub
obcej — autorska modyfikacja procedury). Zgodnie z oczekiwaniami, osoby badane (ponownie
w wiekszosci kobiety; brak réznic plei w poziomie mierzonych zmiennych) silniej zarazaty
sie radoécig ogladanego na filmie mezczyzny, ktorg przekazywatly osobie znajomej. Mam
watpliwosci co do celowosci szacowania bliskosei w relacji z 0sobg nieznang przy pomocy
zastosowanego narzedzia opierajacego si¢ na stwierdzeniach dotyczacych cheei wspdlnego
spedzania czasu czy wykonywania wspolnych aktywnodci. Wydaje sig, Ze wystarczytaby
prostsza miara oceny stopnia znajomosci nadawcy (czy lubienia lub sity relacji, jak w
przywotywanych w artykule badaniach Daniela N. McIntosha) tym bardziej, ze Habilitantka
wskazata na typ relacji jako podstawowy dla szacowania bliskosci, a samo nasilenie bliskosci
nie bylo brane pod uwage w przypadku par znajomych. Z pewnoscig jednak raportowane w
artykule badanie ukazuje potrzebg prowadzenia analiz w diadach bliskich sobie osob, gdzie
zarazanie afektywne ma szczegdlng warto$¢, np. w zwigzkach intymnych czy w relacjach
rodzinnych. A zatem Autorka uj¢ta w szeregu swoich badan eksperymentalnych aspekt
rzeczywistych relacji migdzyludzkich, co nalezy docenié.
Zaprezentowane badania stanowig dobrze zaplanowany szereg eksperymentow analizujacych
rézne aspekty oddzialywania afiliacyjnego kontekstu na spofeczng indukcjg afektu.

Ciekawym rozwinigciem zaprezentowanych w powyzszych artykufach tez i wynikow
badan jest teoretyczny wywod przedstawiony w artykule zatytutowanym ,Broadening the
perspective on emotional contagion and emotional mimicry: The correction hypothesis™
opublikowanym w Perspectives on Psychological Science. Odwotujac si¢ do kontekstowych
modeli mimikry emocjonalnej oraz znaczenia procesow refleksyjnych i automatycznych dla
zarazania afektywnego autorzy (wspotautorstwo z Kamilem K. Imbirem) proponujg hipoteze
korekty, ktéra ma za zadanie wyjasni¢ przyczyny zachodzenia lub blokowania spofecznej
indukcji emocjonalnej w oparciu o oceny spoteczne (afiliacyjny — nieafiliacyjny kontekst).

Autorzy powoluja si¢ na bogaty przeglad literatury przedmiotu, zaréwno na klasyczne jak i
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wspoltczesne doniesienia. W konsekwencji, postulujg istnienie mechanizmu automatyczne;j
lub kontrolowanej korekty doswiadczanego afektu, przy minimalnym choéby zaangazowaniu
procesow refleksyjnych. Niniejszy artykut w sposob klarowny i wieloaspektowy wpisuje sie
w dyskusje nad mechanizmami zarazania i kontrzarazania afektywnego, stanowigc udana
propozycje opisu i wyjasnienia znaczenia spotecznego kontekstu dla wspomnianych zjawisk.
Uwazam wige, ze nalezy ocenié t¢ pracg jako innowacyjng w kontekécie calego cyklu

publikacji stanowigcych osiagniecie naukowe Habilitantki.

Podsumowujge, cykl publikacji wskazanych jako osiagniecie naukowe cechuje wysoka
spojnos¢. Przedstawione teoretyczne tezy i przeprowadzone badania majg  charakter
oryginalny i stanowig znaczny wktad w rozwoj dyscypliny naukowej. Moja ocena osiggnigcia

naukowego dr Moniki Wrébel jest pozytywna.
Ocena pozostalego dorobku naukowego Habilitantki

Doktor Monika Wrébel grupuje swoja aktywno$é naukowo-publikacyjng w pieé¢ obszarow
zainteresowan naukowych:

1) Podmiotowe uwarunkowania podatnosci na zarazanie afektywne (5 publikacji).

2) Pomiar emocji i nastroju (4 publikacje, w tym hasta w encyklopedii).

3) Rozpoznawanie ekspresji emocjonalnych (2 publikacje).

4) Emocje w kontekscie zawodowym (6 publikacji).

5) Rola emocji w percepcji humoru dyskredytujacego (1 publikacja w druku) — ten watek
badawczy Habilitantka dopiero podejmuje, a zatem trudno go uznaé za wigkszy obszar

dziatalno$ci naukowe;.

Poza publikacjami zgloszonymi jako osiggnigcie naukowe dorobek naukowy dr Wrébel po
uzyskaniu stopnia doktora obejmuje: 7 publikacji naukowych w czasopismach znajdujacych
si¢ na listach JCR (IF 0,27 — 1,98; 9 — 35 punktéw MNiSW) oraz 1 z listy ERIH+; 8
artykutéw w recenzowanych czasopismach krajowych w jezyku polskim (7) lub angielskim
(4 — 13 punktéw MNiISW); 2 opracowania haset w encyklopedii (Encyclopedia of Personality
and Individual Differences) oraz 2 rozdziaty w pracach zbiorowych w jezyku polskim. W
przypadku prac wieloautorskich Habilitantka szacuje swoj udzial w ich przygotowanie na 10-
70%.
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Wskazniki bibliometryczne:

Sumaryczny Impact Factor wedlug listy JCR, zgodnie z rokiem opublikowania: 22,79.
Liczba cytowan publikacji wedlug bazy Web of Science (WoS): 34.

Indeks Hirscha wedtug bazy - WoS: 4; Scopus: 4.

Dorobek dr Wrébel jest bogaty, a wskazniki oddziatywania prac sa zadawalajace - 2 uwagi na
to, ze artykuty w czasopismach z listy JCR byty w wigkszosci opublikowane niedawno, to ich
cytowalnoé¢ z pewnoscig wzroénie. Nalezy ponadto uzna¢, ze dorobek publikacyjny
Habilitantki, cho¢ moze ilo§ciowo nie imponujacy, to W aspekcie jakosciowym zastuguje na

wysoka oceng.

W ramach poszukiwan podmiotowych wyznacznikow zarazania afektywnego
Habilitantka, m.in. we wspolpracy z Anna Czarng, potwierdzita powigzania pomigdzy
narcyzmem a zarazaniem afektywnym nie tylko w badaniu korelacyjnym ale 1
eksperymentalnie, co stanowi istotne uzupetnienie i rozszerzenie wezesniejszych konkluzji
innych badaczy wskazujacych na ujemne powigzania narcyzmu i inteligencji emocjonalnej
czy empatii (artykul opublikowany w Social Psychological and Personality Science).
Zaproponowana adaptacja skali do pomiaru podatnosci na zarazanie afektywne
(wspbtautorstwo z Larsem-Olovem Lundqvistem) réwniez stanowi ciekawa propozycje
analizy omawianego zjawiska z perspektywy psychologii roznic indywidualnych, z udziatem
wigkszej grupy badanej (artykut opublikowany w Current Issues in Personality Psychology).
Ponadto, nalezy doceni¢ dwie publikacje, ktorych Habilitantka jest wspotautorka, a ktore
lacza teoretyczne wywody na temat réznych aspektéw pomiaru afektu (obszar drugi
zainteresowah naukowych) z prezentacjg procesu adaptacji narzedzi badawczych - czy to
mierzacego afekt utajony (artykul opublikowany w European Journal of Psychological
Assessment), czy tez tworzonego na grupie badanej stanowiacej wyzwanie dla badacza —
dzieci, uczniow szkét podstawowych (artykut opublikowany w Journal of Psychopathology
and Behavioral Assessment).

Chciatabym réwniez podkresli¢ wartos¢ publikacji Habilitantki na temat wyczerpania
emocjonalnego i pracy emocjonalnej, prezentujacych wyniki badan z udziatem grup badanych
innych niz studenckie (badania wsréd nauczycieli opublikowane w Psychologii Spolecznej 1
w International Journal of Occupational Medicine and Environmental Health oraz wsrdéd
przedstawicieli roznych zawodéw, opublikowane w Medycynie Pracy). Tego typu publikacje

moga mie¢ szczegdlny walor aplikacyjny i wyjasnia¢ m.in. obnizong efektywnos¢ pracy
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niektorych przedstawicieli zawodéw, ktérych wykonywanie opiera si¢ na dobrych relacjach
migdzyludzkich. !

Warto nastgpnie podkresli¢ aktywno$¢ Habilitantki w obszarze kierowania projektami
badawczymi. Dwukrotnie zdobyla finansowanie z Narodowego Centrum Nauki (w ramach
konkursu SONATA BIS 7 i SONATA 4) oraz trzykrotnie z Uniwersytetu £6dzkiego.
Wszystkie zdobyte granty $cisle wigza si¢ z oméwiong powyzej tematyka publikacji dr
Wrobel. Petnita réwniez funkcje gtownego wykonawey w grancie finansowanym przez
MNiSW a kierowanym przez prof. B. Dudka.

Habilitantka przejawia wysoka aktywnos¢ w zakresie uczestnictwa w konferencjach
naukowych. Dr Wrébel wykazala 45 referatéw i plakatow prezentowanych na
migdzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych. Tematyka wystapien byta spojna
z tematyka wykazanych w dorobku publikacji. Doktor Monika Wrébel otrzymata 8 nagrdd i
wyrdznien za dziatalnos¢ naukows (4 Nagrody I lub III stopnia Rektora Uniwersytetu
Lodzkiego, Nagroda im. Solomona Ascha za najlepszy artykut opublikowany przez miodego
badacza w Psychologii Spofecznej, dwie nagrody za najlepsze plakaty na krajowych

konferencjach oraz nominacja do Nagrody Teofrasta).

Podsumowujgc, dorobek dr Moniki Wrébel oceniam pozytywnie, jako w zupetnosci

spefniajacy kryteria habilitacyjne.
Ocena osiagnie¢ dydaktycznych, organizacyjnych i popularyzatorskich

Istotnym dopetnieniem aktywnosci naukowej Habilitantki jest jej dziatalnosc
organizacyjna i dydaktyczna. Wspbtorganizowata krajowe konferencje naukowe (6) oraz
sympozja naukowe (2). Dr Wrébel dokumentuje udziat w migdzynarodowych projektach
badawczych i jest cztonkiem 5 stowarzyszen naukowych oraz Komitetu Psychologii Polskiej
Akademii Nauk. W kontekscie popularyzacji nauki za szczegélnie wartosciowa nalezy tez
uzna¢ dzialalnos¢ Habilitantki jako Sectior Editor w Encyclopedia of Personality and
Individual Differences. Jest tez niezwykle aktywna w zakresie recenzowania publikacji w
czasopismach migdzynarodowych i krajowych, co jest kolejnym dowodem na jej ogromne
zaangazowanie jako badaczki spolecznej w funkcjonowanie nauki.

Dr Wrébel jest wykladowca Uniwersytetu £.odzkiego, gdzie prowadzi liczne zajecia
dydaktyczne w formie wyktadéw i éwiczen z zakresu psychologii spolecznej, psychologii

réznic indywidualnych, psychologii osobowosci czy psychologii migdzykulturowej. Zajecia
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skierowane sg do stuchaczy studiéw magisterskich, doktoranckich i podyplomowych.
Habilitantka byta promotorkg 35 prac magisterskich w Instytucie Psychologii UL. Peni/ta
réwniez funkcje promotora pomocniczego W 2 przewodach doktorskich - dr Anny
Juszkiewicz (rok mianowania 2017) oraz mgr Klary Krélewiak (rok mianowania 2016),
tematycznie zwigzanych ze spoteczng indukcja afektu. Dr Wrobel przejawia réwniez duza
aktywno$¢ w obszarze popularyzacji nauki, prowadzac wyktady i warsztaty skierowane m.in.

do ucznidow.

Podsumowanie i ostateczna konkluzja

Szczegolowa analiza osiggnigcia naukowego i catoksztattu dorobku dr Wrobel
pozwala uzna¢ Habilitantk¢ za sprawng badaczke wykazujaca si¢ duza aktywnoscig naukowa,
ale rowniez organizacyjng, dydaktyczna i popularyzatorska. Przedstawiony do recenzji
dorobek naukowy $éwiadezy o dojrzatosci naukowej, spéjnych zainteresowaniach i
konsekwencji badawczej Habilitantki. W mojej ocenie osiagnigcia naukowe dr Moniki
Wrébel po uzyskaniu stopnia doktora stanowia znaczny wkiad w rozwdj dyscypliny
naukowej.

Z tej racji uwazam, ze glowne osiggnigcie naukowe, wskazane przez Habilitantke
zgodnie z art. 16 Ustawy z dnia 14 marca 2003 r. (z pdzniejszymi zmianami) o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz dorobek
dr Moniki Wrobel po otrzymaniu stopnia naukowego doktora, oceniony na podstawie
kryteriow zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1
wrzeénia 2011 r., w odniesieniu do obszaru nauk spolecznych, spetnia wymogi ustawowe
stawiane kandydatom do stopnia doktora habilitowanego. Tym samym wnioskuj¢ 0

dopuszczenie dr Moniki Wrébel do dalszych krokéw postgpowania habilitacyjnego.
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