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Nowe trendy i obszary w komunikowaniu si¢ w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.
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1. Wprowadzenie

Komunikacja w grupie spolecznej t0 jeden z najczesciej wystepujgcych poziomow interakcji
komunikacyjnych kazdego z nas. Jako naturalny i nieunikniony proces spoteczny, proces
tworzenia formalnych i nieformalnych grup, w roéznorodnych (takze wielokulturowych)
srodowiskach, jest sposobem radzenia sobie w Zyciu osobistym i zawodowym. Stqd tez nieustanna
potrzeba podnoszenia swoich kompetencji komunikacyjnych, jako tych ktore warunkujq nasz
rozwoj osobisty, zawodowy i ktore gwarantujq osigganie celow w zawodach zwigzanych z
edukacjg, wychowaniem, pracq socjalna i z zyciem publicznym.

Postrzeganie siebie jako czlonkow grupy, wzajemne zaleznosci, obowigzki i role
komunikacyjne, kreacja kultury grupowej, to tylko nieliczne procesy, ktore warto poznawac.
Wiekszos¢ oddziatywan edukacyjnych, wychowawczych, realizacja zadan w pracy socjalnej z
podmiotami spolecznymi to takze procesy, ktore wymagajq refleksji nad zagadnieniami typu: jak
si¢ grupy zmieniajg i rozwijajg, w jaki sposob grupa wplywa na swych czlonkow, kto moze by¢
przywodcqg itd. Reguly komunikowania sie obowigzujgce cztonkow grupy, grupy rowiesniczej,
szkolnej, pracowniczej implikujg takze szereg wnioskow, z ktorych winien zdawaé sobie sprawe
kazdy dziatajqcy dla grupy i w grupie. Dbatosé o jakosé komunikacji jest obowigzkiem kazdego
cztonka grupy. Niemozliwe jest perfekcyjne wzajemne rozumienie si¢ czlonkoéw grupy a niezgoda i
konflikt niekoniecznie oznaczajg kryzys komunikacji. Zdajgc sobie sprawe z tego, ze sSrodowisko
szkolne i pozaszkolne to we wspoiczesnosci, obok genetyki i epigenetyki, druga polowa
determinantow postaw i zachowan cztowieka (J. R. Harris) wskazane jest, dla wszystkich osob
zaangazowanych w proces komunikowania sig, studiowanie i eksploracja wszelkich mozliwych
czynnikow rzutujgcych na skutecznosci i efektywnos¢ pracy w grupie i dla grupy. Grupy byly i
bedq wplecione w przebieg naszego zZycia, na kazdym jego etapie. Grupy powstajq i zabarwiajq
sens naszego zycia, takze wnoszq wktad w nasze myslenie o tym, kim jestesmy.

Czyz tylko to krotkie wprowadzenie nie jest wystarczajgcym asumptem do tego by...by¢ w grupie
dyskutantow, prowadzic¢ spory i percypowac to, co wazne dla naszej profesji?
Zapraszamy...i czekamy w Pile!!!

I11.  Proponowany program konferencji
»  Debaty panelowe — zagadnienia
a) Genetyka i epigenetyka jako predyktory komunikowania si¢ ludzi w wielokulturowych

srodowiskach (grupach). Szkota, rodzina, grupa réwiesnicza jako obszar interakcji
grupowych.

b) Interakcje komunikacyjne w Srodowiskach edukacyjnych i w pracy socjalnej, a nowe trendy w
postrzeganiu procesu porozumiewania si¢ - relewancja i komunikacja inferencyjna.

c) System relacji migdzyludzkich, system socjalizacyjny i system statusow spotecznych jako
czynniki ksztattujace kompetencje komunikacyjne i warunkujgce aktywno$¢ komunikacyjng
w srodowisku wielokulturowym.

d) Normy komunikowania si¢ obowigzujace cztonkoéw grupy. Implikacje dla komunikacji w
grupie.

e) Grupa jako system. Szkota jako system grupowej komunikacji.

f) Demograficzne i kulturowe warunki komunikacji w grupie.

g) Procesy wptywu w grupie. Konflikty w grupie prywatnej, publicznej i zawodowej.

h) Kompetencje niezbedne w zyciu grupy.

i) Komunikacja w kryzysach i sytuacji ryzyka.

J) Gramatyka komunikacyjna w sytuacjach edukacyjnych — dyskurs, sytuacja komunikacyjna
i inne komunikacyjne akty w interakcji miedzyludzkiej

» Planuje si¢ stala ekspozycj¢ posteréw przygotowanych przez uczestnikow konferencji.
Kazdy uczestnik bedzie mial zagwarantowana powierzchnie 1 m% Potrzebe ewentualnego druku
posterow prosze zgtasza¢ do komitetu organizacyjnego konferencji.



» Organizatorzy konferencji pragna, aby zebrany material zostal opublikowany

w postaci monografii wieloautorskiej. Warunkiem publikacji rozdziatu jest pozytywna recenzja.
Monografia (jej pierwszy tom) zostanie wydana przed konferencja.
V. Formula konferencji i harmonogram przygotowan

Obrady prowadzone bgda w formie wyglaszania referatdow wprowadzajacych i komunikatow
w dyskusji — dwie sesje panelowe. Karty zgloszen oraz tezy referatéw lub glosow w dyskusji (na
tematy por. pkt IllI- prosimy o wskazanie konkretnego tematu) wraz ze streszczeniami (tgcznie
1 strona maszynopisu) prosimy przesta¢ do 3.05. 2015 r. na adres organizatorow konferencji wraz
z zapisem elektronicznym — na podany adres email: ps@pwsz.pila.pl Peten tekst referatu — jesli ma
by¢ opublikowany przed konferencjg — musi by¢ nadestany na ww. adres email, w terminie do
30.05.2015. Postery prosimy zgtasza¢ w formie pot-stronicowego omowienia w tym samym terminie.
V. Sprawy organizacyjne

Whtaty, zgodnie z wyliczeniem wynikajgcym z zamieszczonej tabeli kosztow, nalezy dokonac
do 30.05.2015 r. na konto: na konto: PWSZ Pila (Kredyt Bank SA Filia nr 1 w Pile) 56 1500 1041 1215
9001 1439 0000 koniecznie z dopiskiem Komunikacja w edukacji

Optata rejestracyjna 300 zt
Wyzywienie i nocleg 350 zt
OGOLEM 650 zt

Optata rejestracyjna obejmuje:

- materialy konferencyjne i publikacje zakwalifikowanego materialu w monografii oraz

jeden egzemplarz autorski.
Uwaga: osoby pragnace wzia¢ udzial w konferencji, a nie chcace korzysta¢ z tzw. zaplecza
logistycznego prosz¢ o zglaszanie si¢ bezposrednio do dr. hab. Wojciecha J. Maliszewskiego, email:
wojciechmaliszewski23@gmail.com
W terminie do 15 czerwca 2015 przeslemy informacje o kwalifikacji materiatow do druku.
Dalsze  informacje  organizacyjne  oraz  szczegdtowy  porzadek  obrad  przeslemy
w terminie do 30.08.2015 r. Uczestnicy Konferencji otrzymujg certyfikat potwierdzajacy ich udziat.
Organizatorzy
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