
 
 

 
 

Wydział Nauk Społecznych 

załącznik nr 6 do zarządzenia Rektora nr 98/R/13 

               Psychologia 
 

Porozumienie na czas nieokreślony 
w sprawie prowadzenia praktyk obowiązkowych 

 
nr ............................................ 

zawarte w dniu ............................................ pomiędzy: 

1. Uniwersytetem Gdańskim, ul. Bażyńskiego 8, 80-309 Gdańsk, reprezentowanym przez Prodziekana ds. Studenckich 

dra hab. Jacka Taraszkiewicza, zwanym w dalszej części porozumienia „Uczelnią” a 

2. ..................................................................................................................................................................................................... 

adres: ................................................................................................................................................................................................ 

reprezentowanym przez .................................................................................................................................................................. 

zwanym w dalszej części porozumienia „Zakładem Pracy”. 

 

 

§1 

Praktyki obowiązkowe odbywać się będą na podstawie imiennego skierowania wydanego studentowi przez dziekana 

wydziału, zawierającego informacje o wymiarze i terminie praktyk. 

§2 

Praktyki obowiązkowe realizowane będą w oparciu o program praktyk opracowany przez wydział Uczelni, stanowiący 

załącznik do niniejszego porozumienia. 

§3 

Praktyki obowiązkowe realizowane będą przez jednego studenta w wymiarze nieprzekraczającym 50 godzin. 

§4 

Nadzór dydaktyczno-wychowawczy nad studentami odbywającymi praktyki obowiązkowe sprawować będzie opiekun 

wyznaczony przez Prorektora ds. Kształcenia Uniwersytetu Gdańskiego. 
§5 

Studenci odbywający praktyki obowiązkowe podlegają ubezpieczeniu NNW. Koszty ubezpieczenia pokrywa Uczelnia. 

§6 

Student nie podlega obciążeniom finansowym z tytułu odbywania praktyk obowiązkowych. 
§7 

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreślony. 
§8 

Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
 

 

 

 
.................................................................................. .................................................................................. 

(Pełnomocnik Rektora UG)                                                                       (Zakład Pracy) 
 

 

 
 

Dział Kształcenia UG. Druk obowiązuje od dnia 1 października 2013 roku. 
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