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\Porozumienie hla czas |0kreélony/ nieOkreS'l(mY’* Z komentarzem [MW1]: Porozumienie nalezy wypetnié¢ w
. dwoéch egzemplarzach.
ws. prowadzenia praktyk zawodowych e
nﬂ """"""" S ‘ {Z komentarzem [MW2]: Niepotrzebne skresli¢! }
zawarte w dniu\ ............................................... k)omiqdzy: Z komentarzem [MW3]: Numer porozumienia nadaje
Kierownik praktyk z IP UG.
1. Uniwersytetem Gdanskim, ul. Bazynskiego 8, 80-809 Gdansk, Z komentarzem [MW4]: Wpis: date zawarcia
FEPICZENOWAIYITL PIZEZ - .vve.vveoeseeeevesseeeessseessesessssesesssseessssseesseeessssesseesssessssss s ssesessssessseeseasssesesessessssseaeses ) porozumienia.
zwanym w dalszej czesci porozumienia ,,Uczelnig”, Z komentarzem [MWS5]: W wiekszosci wypadkow jest to:
a Kierownik Praktyk w Instytucie Psychologii WNS UG
‘2. ...................... PR 655 S e 0 05 05 00506 56 006 06 960G IG5 AEE0EE0E GRS 58500 0AEAEECE0NE ) Z komentarzem [MW6]: Petna nazwa i adres placowki
reprezentowanym przez wraz z kodem pocztowym. Brak danych lub dane
e ) niekompletne moga uniemozliwi¢ odestanie porozumienia.
zwanym w dalszej czesci porozumienia ,,Zaktadem Pracy”. Rubryka wypetniona drukowanymi literami.
§1.
1. Praktyki zawodowe, zwane dalej ,,praktykami” lub praktyki zawodowe przygotowujace do z k°me"t?’z‘?"‘l [MV:H: "Eieli "az"‘”s:“f osoby
wykonywania zawodu nauczyciela, zwane dalej ,,praktykami nauczycielskimi” odbywac si¢ beda na AT ) (L ETET, (R W e
drukowanymi literami.

podstawie imiennego skierowania, okreslajacego w szczegolnosci wymiar i termin odbycia praktyk.

§2.
1. Praktyki realizowane bgda przez studenta w wymiarze nieprzekraczajacym 50 godzin.
2. Praktyki nauczycielskie realizowane beda przez studenta w wymiarze nieprzekraczajacym 120
godzin.

§ 3.
Praktyki lub praktyki nauczycielskie beda odbywane zgodnie z programem praktyk okre§lonym przez
Uczelnig, stanowiacym zalacznik do niniejszego porozumienia.

§ 4.
Uczelnia zobowiazuje si¢ do:
1) zapewnienia nadzoru dydaktyczno—wychowawczego nad studentem odbywajacym praktyki lub
praktyki nauczycielskie, ktory sprawowac bedzie opiekun praktyk wskazany w Uczelni,
2) objecia studenta ubezpieczeniem od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow,
3) okreslenia programu praktyk lub praktyk nauczycielskich.

§5.

Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:

1) prowadzenia praktyk zgodnie z przepisami okreslajacymi standard ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela — w przypadku praktyk nauczycielskich;

2) umozliwienia studentowi realizacji praktyk lub praktyk nauczycielskich w ustalonych, dogodnych
dla obu stron terminach;
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3) zapewnienia studentowi dostgpu do miejsca odbywania praktyk lub praktyk nauczycielskich
zgodnie z celami i zakresem praktyk;

4) zapoznania studenta z obowigzkami, obowiazujacymi przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej
oraz przepisami bezpieczenstwa pracy;

5) zapewnienia merytorycznego nadzoru nad wiasciwa realizacja praktyk lub praktyk nauczycielskich;

6) umozliwienia Uczelni prowadzenia nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad studentem.

§ 6.
Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania studenta z praktyk lub praktyk nauczycielskich w
przypadku, gdy naruszy on dyscypling pracy lub zasady BHP obowiazujace w Zaktadzie Pracy. Jezeli
naruszenie dyscypliny pracy lub zasad BHP spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaktad
Pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyk.

§7.
Porozumienie zostaje zawarte na \czas okreslony od ......cc.coceoeiircnieniencne. O
/nieokreslony* |

§8

Strony zobowiazuja si¢ do ochrony danych osobowych studenta zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa, ktore znajduja zastosowanie do przetwarzania danych osobowych i ochrony prywatnosci,
wiaczajac Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,,RODO”.

§9.
1. Uczelnia informuje, iz klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych zgodnie z art.
13 wust. 1 i 2 RODO znajduje si¢ pod adresem internetowym: https://bip.ug.edu.pl/.
2. Zaklad Pracy oswiadcza, iz zapoznat si¢ z trescig klauzuli, o ktorej mowa w ust. 1.
3. Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do wypelnienia obowigzkow informacyjnych przewidzianych
w art. 13 1 14 RODO wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskat w celu zawarcia i realizacji niniejszego porozumienia.

§ 10.
Porozumienie zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

(Uczelnia) (Zaktad Pracy)

*niewlasciwe skresli¢

Z komentarzem [MWS8]: Niepotrzebne skresli¢. W
porozumieniu zawartym na czas okreslony nalezy wpisa¢
doktadne daty.

Z komentarzem [MW9]: W pierwszej kolejnosci
porozumienie podpisuje | stempluje osoba reprezentujaca
Zaktad Pracy.
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JAK POPRAWNIE WYPELNIC DRUK POROZUMIENIA Z PLACOWKA,
W KTOREJ MAJA BYC REALIZOWANE PRAKTYKI

Nalezy wybra¢, w zaleznos$ci od preferencji placowki, wersje druku dla praktyk
zawodowych lub zawodowo-nauczycielskich i wydrukowaé
w 2 egzemplarzach.

Przed dostarczeniem placowce do podpisu, rubryki druku trzeba wypetnic¢
w 2 egzemplarzach) nastepujgco:

o zaznaczy¢ okres obowigzywania porozumienia (czas okreslony
lub nieokreslony)
zawarte w dniu: wpisac date zawarcia porozumienia.

o Punkt 2 — tutaj wpisujemy drukowanymi literami petng nazwa placowki
adres: nalezy wpisa¢ drukowanymi literami dokladny adres wraz
z kodem pocztowym.

= Te rubryke moze wypeli¢ sama placowka, ale przed
dostarczeniem podpisanych porozumien do Instytutu Psychologii
nalezy sie upewnic¢, ze dane adresowe sg kompletne. Brak adresu
moze utrudni¢ lub uniemozliwi¢ zwrotne dostarczenie obustronnie
podpisanego egzemplarza porozumienia do placowki.

o reprezentowanym przez (to nazwisko osoby uprawnione;j,
ktoéra podpisuje porozumienie w Zaktadzie pracy).

o W paragrafie 7 nalezy okresli¢ typ porozumienia (na czas okreslony
lub nieokreslony), a w wypadku podpisywania porozumienia
na czas okreslony: trzeba wpisa¢ okres obowigzywania porozumienia.

Tak wypelnione porozumienia podpisuje i stempluje pieczecia osoba
uprawniona do reprezentowania placéwki. Nalezy upewni¢ sie, ze na obydwu
egzemplarzach porozumienia znajduje sie podpis o0soby reprezentujgcej
placowke, a nie sama piecze¢. Porozumienie opieczetowane, lecz bez podpisu,
jest niewazne.

Skan podpisanego i opieczetowanego porozumienia nalezy przesta¢ e-mailem
opiekunowi praktyk z danej sciezki

Podpisane przez placéwke dwa egzemplarze porozumienia nalezy dostarczyc¢
lub przesta¢ pocztg zwyktg do Sekretariatu Instytutu Psychologii.

Po podpisaniu - porozumieniu zostaje nadany numer a jeden egzemplarz
porozumienia zostaje odestany na adres placowki widniejgcy na druku
porozumienia.



