UMOWA ZLECENIA

Z  OBOWIĄZKIEM UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO  i  ZDROWOTNEGO
Zawarta dnia .................................. w Gdańsku pomiędzy Uniwersytetem Gdańskim z siedzibą 

w Gdańsku, ul. Bażyńskiego 8, reprezentowanym przez:

...................................................................................................................................................................

zwanym dalej „Zleceniodawcą”, a

...............................................................................  …..............................................................................

zwanym dalej „Zleceniobiorcą”, o następującej treści:

§1.
Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania 

...................................................................................................................................................................

                                                                                       (rodzaj pracy)

...................................................................................................................................................................

§2.
Termin wykonania zlecenia ustala się na dzień  ...........................................................................

§3.
Wynagrodzenie za wykonanie zlecenia ustalono w wysokości  ..................................................

słownie  złotych ............................................................................................................................

płatne  po  przyjęciu   pracy  i  wystawieniu  rachunku  (pomniejszone o część składki na ubezpieczenie społeczne – (które wg przepisów pokrywa Zleceniobiorca  ze swoich środków) oraz pomniejszone o należną zaliczkę na podatek dochodowy i składkę na ubezpieczenie zdrowotne.

§4.
W kwestiach nie uregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§5.
Umowę sporządzono w 2-ch jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla każdej ze stron.

§6.
Zleceniobiorca oświadcza, że jest zatrudniony  w ........................................................................

na podstawie : umowy o pracę, w wymiarze pełnego  / niepełnego etatu , na czas nieokreślony /określony do dnia ..............., jest emerytem lub rencistą,  uczniem szkoły ponadpodstawowej, studentem,  nie pozostaje w stosunku pracy.*)

§7. Zleceniobiorca zobowiązuje się pod rygorem wszystkich skutków prawnych i finansowych do powiadomienia Zleceniodawcy o wszelkich zmianach w charakterze zatrudnienia w terminie      3 dni.

§8.
Uwagi dodatkowe  ……………………………………………………………………………….

NIEKOMPLETNE I NIEPRAWIDŁOWE WYPEŁNIENIE  UMOWY ZLECENIA i RACHUNKU  SPOWODUJE WSTRZYMANIE REALIZACJI WYPŁATY.

.....................................                                      ...............................

           Zleceniodawca




                    Zleceniobiorca

*) NIEPOTRZEBNE SKREŚLIĆ
